SESI

Servigo Social da Inddstria
PELO FUTURO DO TRABALHO

O SESI- DR/RN RECRUTA OS SEGUINTES PROFISSIONAIS:

CONTRATAGAO POR TEMPO INDETERMINADO

EDITAL 003/2020

As vagas contidas neste edital seréo regidas conforme a Portaria 086/2018, que autoriza
a implantagéo do processo seletivo para a contratagdo de empregados para o quadro
efetivo do SESI-DR/RN.

PROFESSOR (Lingua Portuguesa, Histéria, Matematica, Biologia, Geografia,
Artes, Filosofia, Inglés, Educacgao Fisica e Polivalente - Professor lll) — 21 vagas —
(S&o0 Gongalo do Amarante, Mossoré e Macau). Formagéo: Ter formacdo na area
desejada. Principais atividades: Ministrar aula de acordo com os planejamentos
curriculares estabelecidos; Avaliar o processo ensino-aprendizagem e replaneja-lo,
quando necessario; Participar das reunides de estudo e formag&o continuada; Participar
do projeto politico-pedagogico; Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, em
consonéncia com o Plano de Curso; Avaliar a execugéo do plano de Trabalho,
reformulando quando necessario, sob a orientagéo da supervisdo pedagégica; Executar
outras atribuicdes inerentes ao cargo. Hora/Aula Ensino Médio: R$ 32,09 e Ensino
Fundamental: R$ 24,61 e Polivalente (Professor lll) 25h: R$ 2.263,93

SECRETARIO ESCOLAR - 03 vagas — (Sao Gongalo do Amarante, Mossoré e Macau).
Formacédo: Superior completo em Pedagogia. Principais atividades: Conferir o
langamento de notas de alunos oriundos dos cursos oferecidos pelo SESI/RN:; Conferir
as informagbes contidas na ficha de avaliagdo de curso; Supervisionar o processo de
registro em Livros; Conferir o processo de solicitagdo de aproveitamento de disciplinas,
para fins de analise pelo setor competente; Coordenar o processo de protocolo, arquivo,
conservagéo e guarda de documentos relativos s a vida escolar do aluno; Conferir,
assinar e encaminhar Atas de cursos para inspecéo escolar e érgdos competentes;
Conferir e assinar documentos, de qualquer natureza, voltados para o atendimento a
solicitacdes de alunos; Orientar alunos e professores em assuntos relacionados a
legislagao educacional, Executar outras atribuigcbes inerentes ao cargo. Salario: R$
2.014,60.

SUPERVISOR ESCOLAR - 01 vaga - (S&do Gongalo do Amarante). Formagéo:
Superior completo em Pedagogia. Principais atividades: Realizar estudos para
sistematizacdo tedrico e pratica da acdo pedagdgica de sala de aula; Organizar oficinas
pedagdgicas para troca de experiéncias profissionais estimulando o aprender e o
ensinar em atitude participativa e compartilhada; Organizar o estudo sistematico,
relacionado a formacgao continuada dos profissionais de educagdo do SESI/RN; Orientar
e analisar os relatérios de avaliagdo dos alunos, junto aos professores, com base na
Proposta Pedagégica do SESI; Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo. Salario:
R$ 3.115,82.

ANALISTA ADMINISTRATIVO - BIBLIOTECONOMIA - 2 Vagas — (S&o Gongalo do

Amarante e Mossoré. Formacéao: Ter ensino Superior Completo em Biblioteconomia, . - -

ais Atividades: Realizar
organizagao, control

com habilitagéo legal para o exercicio da profissdo. Py
atividades que compreendam planejamento, desenvolv




a avaliacdo de planos, projetos, programas e estudos na area de atuagao; Orientar,
analisar, desenvolver e avaliar politicas, planos, normas, programas e instrumentos de
controle na area de atuacdo; Emitir pareceres e relatorios em sua area de atuagéo; Atuar
como palestrante em sua area de atuagéo; Realizar reunides com publicos de interesse
para exposicdo de planos, projetos, programas e estudos na area de atuacao; Participar
de reunides de andlise critica e de desempenho estratégico, propondo melhorias nos
processos de trabalho, sistemas e metodologias; Analisar, desenvolver, supervisionar e
avaliar a execugao de processos permanentes e projetos na area de atuag@o. Salario:
R$ 2.716,67

PSICOLOGO - 01 Vaga - (Sdo Gongalo do Amarante/Mossoré6). Formagéo: Ter
ensino Superior Completo em Psicologia e habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo. Principais Atividades: Executar o processo de recrutamento de
colaboradores, estagiarios e profissionais, relacionados ao recebimento de curriculos,
publicacdo e triagem de candidatos, mediante normas pré-estabelecidas; Realizar
entrevistas em processos seletivos e demissional; Realizar a aplicagéo de testes
psicolégicos, dindmicas de grupo e de outras ferramentas adequadas ao processo
seletivo interno e externo; Elaborar pareceres psicolégicos de colaboradores,
estagiarios e profissionais em fase de seleg&o; Contribuir no processo de mensuragéo
do desempenho funcional de colaboradores e estagiarios; Organizar e manter a guarda
de processos seletivos, mediante normas pré-determinadas; Executar o processo de
solicitacdo, recebimento, conferéncia, manuseio e guarda de testes psicoldgicos;
Contribuir na elaboragdo de manuais, instrumentos e ferramentas utilizadas em
processo de integracdo e socializagdo de colaboradores, estagiarios e profissionais;
Participar da elaboragdo de instrumentos de avaliacdo de desempenho funcional, de
carater técnico-comportamental, bem como orientar na aplicacdo e feedback ao
colaborador; Realizar atividades de aconselhamento psicolégico e mediagdo de
conflitos internos; Executar outras atribuicdes inerentes ao cargo. Salario: R$ 2.716,67

INSCRIGCAO - Verificar Edital e perfil completo das vagas no site www.rn.sesi.org.br e
www.rn.iel.org.br , consultar o menu “Trabalhe Conosco” - fazer a inscrigdo no link e
enviar documentos solicitados. O periodo de inscri¢gdo sera do dia 21/12/2020 ao dia
03.01.2021.

“A data da selecido sera informada aos candidatos recrutados, através de e-mail”

TODAS AS VAGAS SAO EXTENSIVAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
(DECRETO N° 3.298/99 e 5.296/04).



