SESI

Servigo Social da Industria
PELO FUTURO DO TRABALHO

ANEXO IV - TABELA DE PRECOS

1. SERVICO DE FISIOTERAPIA

DESCRICAO DO SERVIGO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Avaliacdo e Diagnostico HORA TECNICA Até R$ 35,00
Analise ergonémica HORA TECNICA Até R$ 40,00
Blitz postural HORA TECNICA Até R$ 20,00
Palestras HORA TECNICA Até R$ 40,00
Ginastica Laboral Terapéutica HORA TECNICA Até R$ 35,00

2. SERVICO DE NUTRICAO

DESCRIGAO DO SERVICO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Consultoria e assessoria em

HORA TECNICA

nutrigdo das industrias Até R$ 50,00
Atividade edu_cfativas em nutricéo HORA TECNICA Até RS 25,00
(palestras, oficinas e outros.

Atendimento Clinico Nutricional HORA TECNICA Até R$ 80,00

3. SERVICOS DE PSICOLOGIA

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA

DESCRICAO DO SERVIGCO ATENDIMENTO HORA
Atendimento psicolégico clinico HORA TECNICA Até R$ 50,00
Atendimento psicolégico em HORA TECNICA Até RS 40,00
grupo

HORA TECNICA Até R$ 50,00 (por

Avaliagdo psicologica

avaliagao)

Palestras e Oficinas

HORA TECNICA

Ate R$60,00. ——__
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4. SERVICO DE GINASTICA NA EMPRESA

DESCRIGAO DO SERVIGO

ESPECIFICAGCAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Sessao ginastica na empresa

HORA TECNICA (30 minutos)

Ate R$ 25,00

5. SERVICO DE ESPORTE FITNESS

DESCRICAO DO SERVICO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Natacao HORA TECNICA Atée R$ 23,00
Hidroginastica HORA TECNICA Até R$ 23,00
Futsal HORA TECNICA Até R$ 23,00
Futebol de Campo HORA TECNICA Até R$ 23,00
Treinamento Funcional HORA TECNICA Até R$ 23,00
Jump HORA TECNICA Até R$ 23,00
Pump HORA TECNICA Até R$ 23,00

6. SERVICO DE AVALIACAOQ FISICA

DESCRICAO DO SERVICO ESFECIFICAGAR Arékgﬁﬂéﬁlﬁ!gﬁg;ﬁ\
Avaliagao Fisica Por Avaliacao Até R$ 25,00

7. SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA ESPORTIVA E LAZER.

DESCRIGCAO DO SERVIGO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Assessoria e Consultoria
Esportiva e Lazer

HORA TECNICA

Até R$ 20,00




8. SERVICO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ESPORTE DE LAZER

DESCRICAO DO SERVIGO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Empresa especializada em
Esporte e Lazer

Percentual por aluno
matriculado na atividade

70% da mensalidade

Empresa especializada em '
esporte e Lazer — Beach Ténis

Valor referente ao
pagamento da aula
particular

70% da mensalidade

9. SERVICO TECNICOS DE DANCA

DESCRICAO DO SERVICO

ESPECIFICAGAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Curso de Danca de Saldo HORA TECNICA Até R$ 23,00
Curso de Danga Urbana HORA TECNICA Até R$ 23,00
Curso de Danca do Ventre HORA TECNICA Ate R$ 23,00
Curso de Danca de Zumba HORA TECNICA Até R$ 23,00

10.SERVICO TECNICOS DE MASSOTERAPIA

DESCRICAO DO SERVICO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Quick massagem HORA TECNICA Até R$ 23,00
Podologia HORA TECNICA Até R$ 23,00
Curso de Danga do Ventre HORA TECNICA Até R$ 23,00

11.SERVICO TECNICOS DE AURICULOTERAPIA

DESCRIGCAO DO SERVICO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Auriculoterapia

HORA TECNICA

Até R$ 30,00




12.SERVICO TECNICOS DE YOGA

— ESPECIFICACAO VALOR (R$) PARA
DESCRICAO DO SERVICO ATENDIMENTO HORA
YOGA HORA TECNICA Ate R$ 30,00

13.SERVICO TECNICOS DE ARTES MACIAIS

DESCRICAO DO SERVIGO

ESPECIFICACAO

VALOR (R$) PARA
ATENDIMENTO HORA

Curso de Artes Marciais e Muay
Thai

HORA TECNICA

Ate R$ 23,00

14.EMPRESA ESPECIALIZADA EM EVENTOS E RECREACAO EDUCATIVA

DESCRICAO DO SERVICO

ESPECIFICAGCAO

VALOR (R$) POR PESSOA

Eventos e recreacao educativa

) Por evento R$ 36,00
Pequeno até 500 pessoas.
Eventos e recreacao educativa
) Por evento R$ 33,00
Medio até 1.000 pessoas.
Eventos e recreagao educativa
Por evento R$ 27,00

Grande porte ate 3.000 pessoas.




L SES |

Servigo Social s Industria
PELO FUTURC DO TRABALND

ANEXO Il - REQUISITOS DOS SERVICOS TECNICOS CREDENCIADOS

de classe.

Experiéncia comprovada
minima de 06 (meses) na area
de atuacdo do profissional que
ira executar a demanda.

Disponibilidade para viagens
e evenluais alendimentos no
lurno neturno,

AREA: SAUDE E SEGURANGA NA INDUSTRIA
_. : i : : Requisitos Técnicos | Padrdo de Qualidade |
SERVICOS Requisitos Minimos o : ; R LRI Observagdes
_ Os servicos serdo prestados em
Demaonstrar interesse em locais e horarios acordados com
trabalhar dentro da filosofia SES! DR/RN
de Gestdo da Qualidade. A D T
; : metodologia e
Formagao Supefior em eBcrs;ﬂacomumwt;aa " Participar das capacitagdes | ayecucao i?xs ser%i:gs sera
Fisioterapia ‘ realizadas ou promovidas | gstabelecida pelo SESI DR/RN,
Desenvolvimento de| pelo SES| DR/RN podendo ser customizada
as qui , ,
Profissional devidamente ?t::ri%ga, . S Pralicar baixo “turn over" conforme a demanda.
Fisioterapia regularizado junto ac conselho (rotatividade  profissional) | A empresa prestadora do servico

sendo que essa nao
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano).

Realizar os servicos com
pontuzalidade e qualidade.

Seguir todos os padrdes de
processos e procedimentos
operacionais.

ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusdo da
sua marca, quanto ao senvico
prestado mediante modelo
previamente aprovado,

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SESI DRIRN,
de acordo com a demanda




regularizado junto ao conselho
de classe.

Experiéncia comprovada
minima de 06 (meses) na area
de atuagdo do profissional que
ira executar a demanda,

Disponibilidade para viagens
e eventuais atendimenios no
turno noturno,

sendo que essa nao
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano)

Realizar os servicos com
pontualidade e qualidade.

Sequir todos 0s padrdes de
processos e procedimentos
aperacionais.

_ ) Os servigos serao prestados em
Demonstrar interesse em | jocais e horarios acordados com
trabalhar dentro da filosofia | sEg) pRIRN
de Gestdo da Qualidade " sl e
Boa comunicagdo oral e : . me ogia empreg na
escrita Participar das Capacilacoes | execuclo dos servicos sera
— i m?'ﬂggg?gm ﬂ’ommdas estabelecida pelo SESI DRIRN,
Desenvolvimen ;
Formaggo Superior em Nutric0 | pessoas e equipes | | podendo  ser  customizada
lideranca. '\ Praticar baixo “tum over" conforme a demanda,

Nutrigao y Y : (rotalividade  profissional) | o empresa prestadora do servigo
Profissional devidamente | Disponibilidade para viagens| sendo que essa nao ird garantir & imagem do SESI
regularizade junto ao conselho| © eventuais atendimentos nof podera uitrapassar a 10% DR/RN bem como a3 difusdo da
de classe. turne noturno. (dez por cento no anc), sua marca, quanto a0 Servico

Realizar os servigos com | Prestado mediante modelo
minima de 06 (meses) na area Seguir todos os padroes de | A empresa  CREDENCIADA
de atuacdo do profissional que processos e procedimentos | devera realizar os atendimentos
ird executar a demanda. operacionais, estabelecidos pelo SESI DR/RN,

de acordo com a demanda
_ Os servigos serdo prestados em

Demonstrar interesse em | jocais e horarios acordados com

trabalhar dentro da filosofia | sEg) pR/RN

de Gestao da Qualidade, - - p

Boa comunicagio oral e e g metadologia empregada na
Formagao Superior em escrita. Participar das capacilacBes | execuco dos  servicos  sers
Psicoloqi ) realizadas ou promovidas estabelecida pelo SESI DR/RN.
logia [}e;:nvolmmenm ~ de| pelo SESI DR/RN podendo  ser  customizada
Egﬁfa(:'la; € equipes, Praﬁcaﬁr haixo “turn aver” conformeademanda.
Psicologia Profissional devidamente (rotatividade profissional) | o empresa prestadora do servigo

ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusao da
Sua marca, quanto ao servigo
prestado mediante modelo
previamente aprovado.

A empresa CREDENCIADA
deverd realizar os alendimentos
estabelecidos pelo SESI DR/RN,
de acordo com a demanda

-
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Ginastica na Empresa

Formacgdo Superior &m
Educagdo Fisica (Bacharelado
ou Licenciatura Plena)

Profissional devidamente
regularizado junto ao conselho
de classe.

Experiéncia comprovada
minima de 08 {meses) na area
de atuacdo do profissional que
ird executar a demanda.

Boa comunicagdo oral e
escrita

Desenvolvimento de
pessoas e equipes,
lrderanca.

Disponibilidade para viagens
e evenluals atendimentos no
turno neturno.

Esporte Fitness

Formagan Superiar em
Educacdo Fisica (Bacharelado
ou Licenciatura Plena)

Frofissional devidamenie
reguianzado junto ao conselho
de classe.

Experiéncia comprovada
minima de 06 (meses) na area
de atuagao do profissional que
ird executar a demanda,

Demonstrar interesse em
frabalhar deniro da filosofia
de Gestdo da Qualidade

Participar das capacitagbes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/IRN

Praticar baixo "turn over"
(molatividade  profissional)
sendo gue essa nao

podera ullrapassar a 10%
(dez por cenio no ano).

Realizar os servigos com
pontualidade e qualidade.

Seguir todos os padries de
processos e procedimentos
operacionais,

Os servicos serdo prestados em
locais e hordrios acordados com
SESI DR/RN

A  metodologia empregada na
execugdo dos servicos sera
estabelecida pelo SESI, podendo
ser customizada conforme a
demanda.

A empresa prestadora do servigo
ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difuséo da
sila marca, guanlo ao servigo
presiado medianie modelo
previamente aprovado.

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SESI DR/IRN,
de acordo com a demanda

Boa comunicagdo oral e
escrila.

Desenvolvimento de
pessoas = equipes,
lideranga.

Disponibilidade para viagens
e eventuais atendimentos no
turno noturno,

Demonstrar interesse em
trabalhar dentro da filosofia
de Gestdo da Qualidade

Participar das capacitagfes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/RN

Praticar baixo "turn over"
(rotaiividade  profissional)
senda
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano)

Realizar os servicos com
pontualidade e gualidade.

Seguir todos os padrées de
processos e procedimentos
operacionais.

Que essa nao

Os servigos serao prestados em
locais e horarios acordados com
SES! DR/RN

A melodologia empregada na
execucdo dos servicos sera
estabelecida pelo SESI DR/RN,
podendo Ser customizada
conforme a demanda.

A empresa prestadora do sernigo
ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusdo da
sua marca, quanio ao senvico
prestade mediante modelo
previamente aprovado.

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SESI DR/RN,
de acordo cc:u{r_nﬁ a demanda




Avaliagdo Fisica

Formagao Superior Bm
Educagdo Fisica (Bacharelado
ou Licenciatura Plena)

Profissional devidamente
regularizade junto ao conselho
de classe.

Experiéncia comprovada
minima de 06 (meses) na drea
de atuacao do profissional que
ira executar a demanda.

Assessoria 2
Consultoria Esportiva &
Lazer

Boa comunicaciioc oral e
escrita.

Desenvolvimento
pesspas e
liderancga.

de
equipes,

Disponibilidade para viagens
e eventuais atendimentos no
{urno noturno.

Demonstrar Interesse em
trabalhar dentro da filosofia
de Gestdo da Qualidade

Participar das capacilagdes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/RN

Praticar baixo “turn over'
(rolatividade  profissional)
sendoc que essa ndo
podera ultrapassar a 10%
{(dez por cento no ano).

Realizar os servicos com
pontualidade e qualidade.

Seguir iodos os padries de
processos e procedimentos
operacionais.

Formagao Superior em
Educagdo Fisica (Bacharelado
ou Licenciatura Plena)

Profissional devidamenie
regularizade junto ao conseho
de classe.

Experiéncia comprovada
minima de 06 (meses) na drea
de atuagdo do profissional que
ira executar a demanda.

Boa comunicacdo oral e
escrita,

Desenvolvimento de
pessoas e Equipes,
lideranca.

Disponibilidade para viagens
& eventuais atendimentos no
furne noturno.

Os servigos serdo prestados em
locais e horarios acordades com
SESI DR/RN

A metodologia empregada na
execugdo dos servigos serd
estabelecida peloc SESI DR/RN,
podendo ser customizada
conforme a demanda.

A empresa prestadora do servigo
ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusdo da
sua marca, quanto ao servico
prestade mediante maodelo
previamente aprovado,

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimenios
estabelecidos pelo SESI DR/RN,
de acordo com a demanda.

Demonstrar interesse em
trabalhar dentro da filosofia
de Gestao da Qualidade.

Parlicipar das capacitagbes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/RN

Pralicar baixo “"turn over"
(rotatividade  profissional)
sendo que essa ndo
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano).

Realizar os servicos com
pontualidade e qualidade.
Seguir todos os padrdes de

processos e procedimentos
operacionais.

Os servicos serdo prestados em
locais e horarios acordadeos com
SESI DR/RN

A melodologia empregada na
execugao dos servigos  sera
estabelecida pelo SESI DR/RN,
podendo ser customizada
conforme a demanda

A empresa presiadora do servico
ira garantir a imagem do SES|
DR/RN bem como a difusdo da
Sua marca, quanto ao servigo

presiado mediante modelo
previamente aprovado.
A empresa CREDENCIADA

devera realizar os alendimentos
estabelecidos pelo SESI DR/RN,
de acordo com a demanda

<




Empresa especializada
em Esporte e Lazer

Formacéo Superior em
Educacie Fisica (Bacharelado
ou Licenciatura Plena)

Profissionai devidamente
regularizado junto ac conseho
de classe.

Experiéncia comprovada
minima de 06 (meses) na drea
de atuacdo do profissional que
ira executar a demanda.

Boa comunicagic oral e
escrita.

Desenveolvimento de
pessoas =] equipes,
lideranca.

Disponibilidade para viagens
e eventuais atendimentos no
lurne noturno.

Demonstrar interesse em
trabalhar dentro da filosofia
de Geslt&o da Qualidade.

Participar das capacitacdes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/RN

Praticar baixo “turn over"
(rotatividade  profissional)
sendo que essa ndo
podera uitrapassar a 10%
{(dez por cento no ano),

Realizar os servigos com
pontualidade e qualidade.

Seguir todos os padraes de
Processos e procedimentos
operacionais.

Os servigos serdo prestados em
locais e hordrios acordados com
SESI DR/RN

A metodologia empregada na
execucdo dos servicos sera
eslabelecida pelo SESI DR/RN,
podendo ser cuslomizada
conforme a demanda.

A empresa prestadora do servigo
ira garantir a imagem do SES|
DR/RN bem como a difusdo da
sua marca, quanto ao Sservigo
prestado mediante maodelo
previamente aprovado.

Servigos Técnicos de
Danga

Formagde comprovadas em
curso técnico na d4rea de
atuagao.

Experiéncia comprovada

minima de 06 (meses) na area
de atuagdo do profissional que
ira executar a demanda.

Boa comunicago oral e
escriia.

Desenvolvimento
pessoas =
lideranga,

Disponibilidade para viagens
e evenluais alendimentos ne
furno noturnao.,

de
eqtuipes,

Demonstrar interesse em
irabalhar dentro da filosofia
de Gestao da Qualidade.

Participar das capacitagbes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/IRN

Praticar baixo “turn over"
(rotatividade profissional)
sendo que essa nao
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano).

Realizar os servicos com
pontualidade e qualidade,

Seguir todos os padries de
processos e procedimentos
operacionais,

Os servicos serdo prestados em
locais e horaries acordados com
SESI DR/RN

A metodologia empregada na
execucdo dos servicos sera
estabelecida pelo SESI DR/RN,
podenda ser customizada
canforme a demanda.

A empresa prestadora do servigo
id garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusdo da
sua marca, quanlo ao servigo
prestado mediante modelo
previamente aprovado.

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SES| DR/RN,
de acord m a demanda

<]



Demonstrar interesse em
trabalhar dentro da filosofia

Os servigos serdo prestados em
locais e horarios acordados com
SESI DR/RN

de Gestao da Qualidade. _
: o g A metadologia empregada na
Formagdo comprovadas em| B0a comunicacdo oral e| Participar das capacitagdes |ayecucso dos servicos serd
Curso técnico na area de - "ea"’-sagg‘;" D°"m§l’°m°“da5 estabelecida pelo SESI DR/RN,
atuagso DeECRVOIVIMELS sl P2 R podendo  ser  customizada
) ; pessoas e  equipes,| Pralicar baixo ‘tumn over|conforme a demanda.
SEveihs TScoicos de ) lideranca. (rotatividade  profissional) | A empresa prestadora do servico
Massoterapia Experiéncia comprovada Sy . sendo que essa N30 |is garanfir a Imagem do SESI
; 5 Disponibilidade para viagens S . g
FORARA 06 56 (mwes] o Sren : mentoe ng| Poderd ultrapassar a 10% | DR/IRN bem como @ difusdo da
de atuacdo do profissional que | © eveniuais atendimentos no | (gez por cento no ano) sua marca, quanto a0 Servico
ird executar a demanda. turne noturno. : . . |prestade  mediante  modelo
Realizar os servigos com | Prest
pontualidade e qualidade. | Previamente aprovado.
Seguir todos os padrées de| A empresa  CREDENCIADA
processos e procedimentos | devera realizar os atendimentos
operacionais_ estabelecidos pelo SESI DRJ'RN‘
de acordo com a demanda
. Os servicos serdo prestados em|
Demonstrar interesse em |jocais e horarios acordados com
trabalhar dentro da filosofia | sgg) pR/RN
de Gestdo da Qualidade. )
= ) A metodologia empregada na
Boa comunicagdc oral e Pan_!mpar das capacilagdes execucdo dos  servicos sera
Formagio comprovadas em| escrita. realizadas ou promovidas |esiabefecida pelo SES| DR/RN.
curso técnico na area de| o pelo SESI DR/RN podende  ser  customizada
atuacgio BRTDEIeIRY ce i fym conforme a di nda
Servigo Técnico de pessoas 8 equipes, | Pralicar baixo "turn over" © & demandaa.
Auriculoterapia lideranca. (rotatividade  profissional) | A empresa prestadora do servigo

Experiéncia comprovada
minima de 06 (meses) na area
de atuacio do profissional gue
ird@ executar a demanda.

Disponibilidade para viagens
& eventuals alendimentos no
turno noturno,

sendo que essa ndo
podera ultrapassar a 10%
{(dez por cento no ano)

Realizar os servigos com
pontualidade e qualidade.

Seguir todos os padrbes de
processos @ procedimentos
operacionais.

ira garanfir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusao da
sua marca, guanio ac semvigo
prestade mediante modelo
previamente aprovado

A empresa CREDENCIADA
deverd realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SESI DR/RN,
de acor ma demanda

-



Servico Técnico de

Yoga

Formagdo comprovadas em
curso fécnico na area de
atuagdo.

Experiéncia comprovada

minima de 06 (meses) na area
de atuagdo do profissional que
ira executar a demanda.

Boa comunicagdo oral e
ascrita

Desenvolvimento de
pessoas =1 equipes,
lideranga.

Disponibilidade para viagens
e evenluais atendimentos no
turno noturno.

Servigos Técnicos de
Artes Maciais e Muay
Thai

Formagdo comprovadas em
cursc  lécnico na &rea de
aluagéo

Experiéncia comprovada

minima de 06 (meses) na area
de atuagdo do profissional que
ird executar a demanda.

Demenstrar interesse em
irabalhar dentro da filosofia
de Gestdo da Qualidade,

Parlicipar das capacitagdes
realizadas ou promovidas
pelo SES| DR/IRN

Praticar baixo ‘turn over"
(rotatividade  profissional)
sendoc que essa ndo
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano).

Realizar os servicos com
pontualidade e qualidade

Segquir todos os padrdes de
processos e procedimentos
operacionais,

Os servicos serdo prestados em
locais e horarios acordados com
SESI DR/RN

A melodologia empregada na
execucdo dos servicos sera

esiabelecida pelo SESI, podendo

ser customizada conforme a

demanda.

A empresa prestadora do servico
ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusao da
sua marca, quanlo ao servigo
prestado mediante modelo
previamente aprovado.

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SES| DR/RN,
de acorde com a demanda

Boa comunicagdo oral e
escrita.

Desenvolvimento de
pessoas e equipes,
lideranca.

Disponibilidade para viagens
e gventuais atendimentos no
turno noturno.

Demonstrar interesse em
trabalhar dentro da filosofia
de Gestao da Qualidade.

Participar das capacitagdes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/RN

Praticar baixo “turn over"
(rotatividade profissional)
sendo que essa ndc
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano).

Realizar os servicos com
pontualidade e qualidade.

Seguir todos os padrdes de
processos e procedimentos
operacionais.

Os servicos serdo prestados em
locais e horarios acordados com
SES| DR/RN

A metodologia empregada na
execucao dos servios serd
estabelecida pelo SESI DR/RN,
podendo ser customizada
conforme a demanda.

A empresa prestadora do servigo
ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusdo da
Sua marca, quanto ao sewvigo
prestado mediante modelo
previamente aprovado.

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimentos
eslabelecidos pelo SESI DRIRN,
de a?dFﬂq com a demanda




Empresa especializada
&m eventos e recreacao
educativa.

Experiéncia comprovada

minima de 06 (meses) na area
de atuacao do prefissional que

ird executar a demanda.

Boa comunicacdo oral e
escrita.

Desenvolvimento de
pessoas (= equipes,
lideranga.

Disponibilidade para viagens
e eventuais atendimentos no
turno noturno.

Demonstrar inleresse em
trabalhar dentro da filosofia
de Gestao da Qualidade.

Participar das capacitagbes
realizadas ou promovidas
pelo SES! DR/RN

Praticar baixo ‘turn over"
(rotatividade  profissional)
sendc que essa nao
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano).

Realizar os servicos com
pontualidade e qualidade.

Seguir todos os padrdes de
processos e procedimentos
operacionais.

Os servigos serdo prestados em
locais e hordrios acordados com
SESI DR/RN

A metodologia empregada na
execucdo dos servigos  sera
estabelecida pele SESI DRIRN,
podendo sef customizada
conforme a demanda.

A empresa prestadora do servigo
ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difusdo da
sua marca, quanto ao servigo
prestado mediante modelo
previamenie aprovado.

—




SESI

Servigo Social da Indestria

PELO FUTURO DO TRABALHO

ANEXO Il - REQUISITOS DOS SERVIGOS TECNICOS CREDENCIADOS
AREA: SAUDE E SEGURANGA NA INDUSTRIA

Servigos
Massoterapia

Técnicos

de

Formagdo comprovadas
cursc técnico na drea
atuagio.

Experiéncia comprovada

em
de

minima de 06 (meses) na drea
de atuagdo do profissional que

ira executar a demanda.

Boa comunicacdo oral e
escrita.

Desenvolvimento de
pessoas e equipes,
lideranga.

Disponibilidade para viagens
e eventuais atendimentos no
turno noturno.

Demonstrar interesse em
trabalhar dentro da filosofia
de Gestao da Qualidade.

Participar das capacitagbes
realizadas ou promovidas
pelo SESI DR/RN

Praticar baixo “turn over"
(rotatividade profissional)
sendo que essa nio
podera ultrapassar a 10%
(dez por cento no ano).

Realizar os servigos com
pontualidade e qualidade.

Seguir todos os padrdes de
processos e procedimentos
operacionais.

Os servicos serdo prestados em
locais e hordrios acordados com
SES| DR/RN

A metodologia empregada na
execucdo dos servicos sera
estabelecida pelo SESI DR/RN,
podendo ser customizada
conforme a demanda.

A empresa prestadora do servigo
ird garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difuséo da
sua marca, quanto ao servico

prestado mediante modelo
previamente aprovado.
A empresa CREDENCIADA

devera realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SESI DR/RN,
de acordo com a demanda




ANEXO lll - REQUISITOS DOS SERVICOS TECNICOS CREDENCIADOS
AREA: SAUDE E SEGURANCA NA INDUSTRIA

Servigos Técnicos de
Massoterapia

Formagdo comprovadas de
Qualificagdo efou curso técnico
na area de atuagdo.

Experiéncia comprovada
minima de 03 (meses) na drea
de atuagdo do profissional que
ira executar a demanda.

Boa comunicagdo oral e
escrita.

Desenvolvimento de pessoas
e equipes, lideranca.
Disponibilidade para viagens

e eventuais atendimentos no
turno noturno.

Demonstrar interesse em
trabalhar dentro da filosofia
de Gestéo da Qualidade.

Participar das capacitagbes
realizadas ou promovidas
pelo SES| DR/RN

Praticar baixo “turn over"
(rotatividade  profissional)
sendo que essa ndo podera
ultrapassar a 10% (dez por
cento no ano),

Realizar os servigos com
pontualidade e qualidade.

Seguir todos os padrdes de
processos e procedimentos
operacionais.

Os servigos serdo prestados em
locais e horarios acordados com
SESI DR/RN

A metodologia empregada na
execucdo dos servicos serd
estabelecida pelo SES|I DR/RN,
podendo ser customizada conforme
a demanda.

A empresa prestadora do servigo
ira garantir a imagem do SESI
DR/RN bem como a difus@o da sua
marca, quanto ao servigo prestado
mediante modelo previamente
aprovado.

A empresa CREDENCIADA
devera realizar os atendimentos
estabelecidos pelo SESI DR/RN,
de acordo com a demanda




