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CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 PARA PRESTAGAO DE

SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE PRODUGAO CULTURAL E SERVIGOS
TECNICO-ARTISTICOS — CULTURA

O SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA — Departamento Regional do Rio Grande
do Norte — SESI-DR/RN, por sua Superintendéncia Regional, com sede na Avenida
Senador Salgado Filho, n° 2860, 6° andar, Lagoa Nova, CEP 53075-900, Natal/RN,
torna publico o presente CHAMAMENTO PUBLICO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PRODUGAO
CULTURAL E SERVIGOS TECNICO-ARTISTICOS.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Chamamento Publico e todos os seus anexos estdo disponiveis no sitio
eletrénico do SESI-DR/RN, em rm.sesi.org.br/trabalhe-conosco, sob a identificacéo
Chamamento Publico de Credenciamento n® 002/2026 — Servigos Especializados de
Producao Cultural e Servigos Técnico-Artisticos.

1.2 O credenciamento consiste, exclusivamente, no cadastro de pessoas juridicas
prestadoras de servigos, nao implicando obrigacédo, por parte do SESI-DR/RN, de
realizar contratacdes. Trata-se da formacédo de banco de empresas habilitadas para a
prestacdo de servicos na area de Cultura, que poderdo ser acionadas conforme a
demanda e observado o critério de distribuicdo previsto na Seg¢ao 10.

1.3 O credenciamento é realizado de forma continua, podendo qualquer interessado
requeré-lo a qualquer tempo durante a vigéncia deste Chamamento Publico, desde
que atendidos os requisitos aqui previstos.

1.4 Fica reservado ao SESI-DR/RN o direito de atualizar, alterar, revogar ou cancelar,
total ou parcialmente, o presente Chamamento Publico e seus anexos, a qualquer
tempo, mediante justificativa, sem que disso decorra direito a indenizagao,
compensagao ou reclamagéao por parte dos participantes.

2. DO OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente Chamamento Publico o credenciamento de pessoas
juridicas especializadas na prestacdo de servicos de producdo cultural e servigos
tecnico-artisticos, conforme requisitos técnicos constantes deste Chamamento
Publico e de seus anexos.

2.2 O credenciamento tem por escopo suprir as necessidades de atendimento dos
servicos de producgao cultural e técnico-artisticos, com abrangéncia nos municipios do
Estado do Rio Grande do Norte.

2.3 As especialidades e os servicos objeto do credenciamento, bem como a descricao
das respectivas atividades e atribuicoes, estao estabelecidos no ANEXO | —

~ Descrigcéo Tecnica dos Servigos.
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2.4 As credenciadas exercerao suas atividades nas Unidades Operacionais e Centros
de Atividades do SESI-DR/RN, nas dependéncias das empresas clientes, em espacos
culturais préprios, contratados, cedidos ou publicos, ou em outros locais designados
pelo SESI-DR/RN, observada a regiao de atuagéo declarada no ato da inscricéo.

2.5 A atuacao da credenciada dar-se-a em carater temporario e eventual, mediante
demanda especifica, ndo gerando expectativa de contratagao continuada.

3. DAS DEFINICOES
3.1 Para os fins deste Chamamento Publico, considera-se:

a) CONTRATANTE: Servico Social da Industria — Departamento Regional do Rio
Grande do Norte — SESI-DR/RN,;

b) SOLICITANTE: pessoa juridica interessada em credenciar-se, que atenda aos
requisitos técnicos, juridicos e fiscais previstos neste Chamamento Publico;

c) CREDENCIADA: pessoa juridica que, apos analise e deferimento, passe a integrar
o banco de empresas credenciadas e tenha firmado o Termo de Credenciamento;

d) COMISSAO DE CREDENCIAMENTO: comissdo designada por portaria da
Superintendéncia Regional do SESI-DR/RN, com atribuicdo de conduzir, analisar e
julgar o processo de credenciamento;

e) GESTOR DO CONTRATO e FISCAL DO CONTRATO: empregados formalmente
designados nos termos da IS n° 01/2025, responsaveis, respectivamente, pela gestao
e pelo acompanhamento da execucao;

f) DEMANDA: solicitacdo formal de servico emitida pela unidade geradora, com
indicacao da especialidade, do local, do periodo e do quantitativo.

4. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DO REGULAMENTO APLICAVEL

4.1 O presente Chamamento Publico observara, obrigatoriamente, o Regulamento
para Contratacdo e Alienagdo do SESI (RCA/SESI), especialmente o art. 8° inciso
XXVI, que dispde sobre o processo de selecdo sem disputa mediante
credenciamento.

4.2 O procedimento observara, de forma subsidiaria € no que couber, as demais
disposicdes do RCA/SESI, bem como os principios da transparéncia, da isonomia, da
equidade, da economicidade, da ética e da integridade.

4.3 As contratagbes decorrentes deste credenciamento observardo os limites de

vigéncia previstos no art. 34 do RCA/SESI, devendo a motivagdo constar do
instrumento de contratacao.

4.4 Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢oes do RCA/SESI, nos
principios gerais do direito e nas demais normas aplicaveis.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

5.1 Poderao participar deste credenciamento as pessoas juridicas regularmente
constituidas cujo objeto social seja compativel com os servigos descritos no ANEXO
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5.2 A pessoa juridica devera possuir certificado digital e estar habilitada a emissao de
nota fiscal eletrénica (NF-e).

5.3 A empresa interessada podera requerer credenciamento em mais de uma
especialidade, desde que comprove, para cada uma delas, o atendimento aos
requisitos técnicos do ANEXO X.

5.4 Quando tiver havido prestacédo de servicos como pessoa fisica junto ao SESI-
DR/RN, o profissional somente podera atuar por intermédio de pessoa juridica, na
condicéo de socio, empregado ou procurador, apds decorrido 1 (um) ano do término
do respectivo contrato.

6. DOS IMPEDIMENTOS
6.1 N&ao poderao participar deste credenciamento nem contratar com o SESI-DR/RN:

a) dirigentes e empregados de qualquer das entidades do Sistema FIERN (FIERN,
SESI, SENAI e IEL), bem como as pessoas juridicas das quais sejam socios,
dirigentes ou procuradores, nos termos da Portaria Conjunta n° 002/2023;

b) pessoas juridicas cujos sécios, dirigentes, empregados ou procuradores possuam
vinculo matrimonial, de companheirismo ou de parentesco consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, com empregado ou dirigente, titular ou
suplente, de qualquer das entidades do Sistema FIERN;

c) pessoas fisicas;
d) consorcios ou grupos de empresas;

e) pessoas juridicas cuja faléncia ou recuperacao judicial tenha sido decretada, ou
que estejam em concurso de credores, em dissolugdo ou em processo de liquidacao;

f) pessoas juridicas e respectivos profissionais que tenham descumprido
compromissos técnicos ou financeiros com qualquer das entidades do Sistema
FIERN, ou que estejam em débito com estas;

g) pessoas juridicas e respectivos profissionais que tenham sofrido penalidade de
suspensao do direito de participar de processos de selecdo ou de contratar com
qualquer das entidades do Sistema FIERN, enquanto perdurarem os efeitos da
sancao;
h) empresas inscritas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS);

i) pessoas juridicas que descumpram o art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal,
que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz a
partir de quatorze anos;

) pessoas juridicas cujos profissionais indicados possuam vinculo de dedicacéo
exclusiva com instituicdes publicas, ressalvadas as hipéteses previstas em lei;

k) pessoas juridicas que possuam em seu quadro societario, ou como empregado ou
procurador, ex-empregado do SESI-DR/RN demitido por justa causa.
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6.2 Os impedimentos previstos nesta Secdo devem ser observados durante toda a
vigéncia do credenciamento, cabendo a credenciada comunicar imediatamente ao
SESI-DR/RN a superveniéncia de qualquer deles.

6.3 Os profissionais indicados pelas credenciadas ndo poderdo estar vinculados a
mais de uma pessoa juridica credenciada neste Chamamento Publico.

7. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
7.1 O processo de credenciamento observara as seguintes etapas:
a) publicagdo do Chamamento Publico no sitio eletrénico do SESI-DR/RN;

b) verificagcdo, pelo solicitante, das especificacdes técnicas dos servicos de seu
interesse, conforme ANEXO | e ANEXO X;

c) cadastro do responsavel legal no sistema de credenciamento disponivel no sitio
eletrénico e envio da documentacéao exigida na Secéo 8;

d) analise documental e técnica pela Comissao de Credenciamento;

e) quando aplicavel, vistoria das instalagdes e equipamentos, nos casos de prestagdo
de servico em dependéncias da prépria credenciada, ou avaliagdo do corpo técnico
indicado no ANEXO I, realizada na presenca da Comissao, devendo a empresa
comparecer em até 3 (trés) dias corridos contados da convocacgao;

f) emissdo de parecer pela Comissdo de Credenciamento e homologacao pela
Superintendéncia Regional;

g) convocagao para assinatura do Termo de Credenciamento, no prazo de 10 (dez)
dias corridos contados da homologacgao;

h) inclusdo da empresa no banco de credenciadas e nas listas de distribuicdo de
demandas de que trata a Secéao 10.

7.2 A Comissao de Credenciamento dara tratamento isonémico a todas as
credenciadas, sendo-lhes assegurada idéntica tabela de remuneracgao pelos servigos
executados, conforme ANEXO Iil, e idénticas condicbes de prestacdo, vedada
qualquer concesséo de beneficio ou favorecimento.

7.3 Os dados informados na solicitagdo de credenciamento € o cumprimento das
etapas previstas s&o de responsabilidade exclusiva da empresa solicitante.

7.4 Verificada falsidade ou irregularidade nas informagdes prestadas ou na
documentacao apresentada, a empresa sera descredenciada, sem prejuizo das
medidas judiciais cabiveis.

7.5 A empresa nao habilitada podera requerer novo credenciamento a qualquer
tempo, ap6s o atendimento dos requisitos que motivaram o indeferimento.

7.6 A pessoa juridica indicara, no ato da inscricao, a relagdo nominal e os dados
cadastrais dos profissionais que executardo os servigos, conforme ANEXO I,
admitidos socios, empregados regularmente contratados ou prestadores de servico
com contrato vigente.
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7.7 Duvidas e questionamentos relativos a este Chamamento Publico deverao ser
encaminhados ao endereco eletrénico cultura@rn.sesi.org.br, sendo esse o canal
oficial de comunicagao do processo. As comunicagdes e 0 andamento dos pedidos
ocorreréo por meio do sitio rn.sesi.org.br e do sistema de credenciamento.

8. DAS ETAPAS E DA DOCUMENTACAO

8.1 O solicitante devera anexar ao sistema de credenciamento a documentagédo
abaixo relacionada, sintetizada no ANEXO VI.

8.1.1 Etapa 1 — Inscrigdo

Preenchimento do Termo de Declaragdo (ANEXO IV) e da Solicitagdo de
Credenciamento (ANEXO V), exclusivamente por meio eletrénico, no enderego
rn.sesi.org.br/trabalhe-conosco.

8.1.2 Etapa 2 — Habilitagao juridica

a) contrato social, ato constitutivo ou estatuto, acompanhado das respectivas
alteragdes, devidamente registrados no érgao competente:

b) registro empresarial, no caso de empresario individual;
¢) documento de identidade e CPF dos sécios e dos profissionais indicados.

8.1.3 Etapa 3 — Regularidade fiscal e trabalhista

a) comprovante de inscricdo no CNPJ;

b) certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa
da Uniao;

c) certiddo negativa de débitos de tributos estaduais;

d) certidao negativa de débitos de tributos municipais:

e) certificado de regularidade do FGTS;

f) certidéo negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

Sera admitida a certiddo conjunta que abranja mais de um dos documentos exigidos.
Os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade na data da analise, ndo se
admitindo a apresentagéo de protocolos em substituigéo.

8.1.4 Etapa 4 — Qualificacdo econémico-financeira

a) certidao negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ha, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
apresentacao, ou dentro do prazo de validade nela expresso, quando houver;

b) comprovante de titularidade de conta corrente em nome da pessoa juridica.

8.1.5 Etapa 5 — Qualificacdo técnica

a) atestado ou declaragdo de capacidade técnica emitido por cliente, em papel
timbrado, identificado e assinado, com nome legivel e cargo do responsavel pela
emissao, comprovando a execucéo do servico e indicando a pessoa juridica e o

Casa da inddstrio - Av Senador Salgodo Fitho, 2860 Tel{84) 3204 5200

Servigo Social da Inddstria Lagaa Nova - Natal/RN - 59075-900 W, seshong. br

il

R st D Moo 13 AT YT T e
I _-‘.J'h"ql“-_- LR R L e i e T

ik




SESI

profissional responsavel, o titulo do servigo, o periodo e o resultado obtido, conforme
ANEXO VII;

b) registro de profissionais, conforme ANEXO II;

c) documentos comprobatérios dos requisitos técnicos exigidos no ANEXO X, para
cada especialidade pretendida;

d) termo de confidencialidade, conforme ANEXO VI,
e) declaracéao de vedacdo ao nepotismo, conforme ANEXO [X;

f) certiddo de antecedentes criminais dos profissionais indicados para as
especialidades que envolvam atendimento direto a criangas e adolescentes, exigida
nos termos e para a finalidade do item 22.4.

8.1.6 Etapa 6 — Assinatura do Termo de Credenciamento

8.1.6.1 Homologado o credenciamento, o Termo sera disponibilizado para assinatura,
podendo tramitar por meio eletrénico.

8.1.6.2 A prestacao de servicos somente podera ser iniciada apés a assinatura do
Termo de Credenciamento.

8.2 Os documentos poderédo ser apresentados em original, em copia autenticada ou
em copia simples acompanhada do original para conferéncia, admitida a validagao
eletrénica quando o documento contiver mecanismo de verificagdo de autenticidade.

9. DA VALIDAGAO TECNICA

9.1 A avaliacao técnica tem carater eliminatério e destina-se a verificar a aptidao para
o desempenho de atividade compativel com o objeto do credenciamento.

9.2 A etapa sera realizada apés a apresentagdo da documentacéo, observados os
parametros do ANEXO | e do ANEXO X.

9.3 A avaliagdo sera conduzida pela area técnica do SESI-DR/RN, com registro em
parecer fundamentado juntado ao processo.

9.4 O solicitante considerado no apto podera requerer novo credenciamento ap6s o
atendimento dos requisitos minimos.

10. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

10.1 A distribuicao das demandas entre as credenciadas observara sistema objetivo
de rodizio sequencial, segmentado por especialidade (ANEXO 1) e por regiao de
atuacdo declarada, respeitada a ordem cronolégica de deferimento do
credenciamento, vedada qualquer escolha fundada em critérios subjetivos de
conveniéncia ou oportunidade.

10.2 Para operacionalizacdo do rodizio serdo mantidas listas de credenciadas,
ordenadas pela data e hora de deferimento, segmentadas por cada especialidade do
ANEXO | e por regiac de atuagao, assim consideradas: (a) Natal e Regiao
Metropolitana; e (b) demais municipios do Estado do Rio Grande do Norte.
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10.3 Surgindo demanda, sera convocada a primeira credenciada da lista
correspondente a especialidade e a regido requeridas. Uma vez contratada, sera
reposicionada ao final da respectiva lista, seguindo-se a convocagéo da préxima na
demanda subsequente.

10.4 A credenciada convocada tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do
recebimento da notificagdo, para manifestar aceite ou recusa fundamentada. Em
demandas de carater urgente, devidamente identificadas na convocagéo, o prazo sera
de 1 (um) dia util.

10.5 A recusa ou o siléncio no prazo de convocagdo ndoc alterard a posicéo da
credenciada na lista, sendo a demanda repassada a proxima. A credenciada que
recusar a demanda somente serd novamente convocada apés o término de um ciclo
completo de rodizio na respectiva lista.

10.6 Continuidade pedagdgica. Nas atividades formativas organizadas em turmas,
ciclos ou médulos, a credenciada e o profissional que iniciarem o atendimento
permanecerao vinculados a turma até o encerramento do respectivo ciclo,
independentemente da posicdo na lista, em razdo do interesse pedagogico dos
alunos. A continuidade em novo ciclo dependera de nova convocacéo pelo rodizio.

10.7 Convocagdo excepcional. Em situacdes de urgéncia, de exigéncia de
linguagem artistica, instrumento ou especializagdo ndo comum a todas as
credenciadas da lista, ou de integragéo a corpo artistico ja constituido, podera ser
convocada credenciada fora da ordem, mediante justificativa técnica detalhada da
Geréncia Executiva de Cultura e ratificagdo da Superintendéncia Regional, sem que
isso altere a sequéncia regular da lista para as demandas ordinarias.

10.8 A convocagao excepcional sera registrada em processo administrativo proprio,
contendo: (a) a justificativa técnica; (b) a identificagdo da credenciada convocada e o
motivo da escolha; e (c) a ratificagdo formal da Superintendéncia Regional.

10.9 Todo o processo de distribuicdo, ordem das listas, convocagbes, aceites, recusas
e convocagdes excepcionais sera registrado em meio eletrénico auditavel, disponivel
para consulta pelas credenciadas e pelos 6rgdos de controle mediante solicitacao
formal.

10.10 O SESI-DR/RN produzira, trimestralmente, relatério consolidado contendo o
numero de demandas distribuidas por especialidade e regido, as taxas de aceite e
recusa e o0 registro das convocagdes excepcionais, com encaminhamento a
Superintendéncia Regional e a Unidade de Compliance e Integridade.

11. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

11.1 Executar, sob sua integral e exclusiva responsabilidade, os servigos autorizados,
conforme o Termo de Credenciamento.

11.2 Prestar os servigos nas Unidades do SESI-DR/RN, nas empresas clientes ou nos
locais previamente indicados, conforme a demanda.
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11.3 Realizar, manter e avaliar, com recursos proprios, o desenvolvimento das
atividades propostas.

11.4 Emitir, para cada servico prestado, registro de atividade desenvolvida,
identificando o cliente atendido, a data, o horario e o quantitativo de atendimentos,
com assinatura do cliente ou de seu responsavel. O registro diario integrara o relatorio
de producao mensal, encaminhado ao gestor do contrato ate o primeiro dia util do més
subsequente.

11.5 Informar aos profissionais por ela indicados que a obrigacao de pagamento é
exclusivamente sua, inexistindo vinculo de qualquer natureza, especialmente
tributario, trabalhista ou previdenciario, entre 0 SESI-DR/RN e o profissional.

11.6 Arcar com todos os tributos, taxas, contribuicbes previdenciarias e encargos
trabalhistas, inclusive os relativos a acidentes de trabalho, FGTS e PIS, respondendo
por si e sem qualquer vinculo de solidariedade com o SESI-DR/RN por todos os
encargos civis, fiscais, tributarios, previdenciarios, trabalhistas e sociais relacionados
a prestacéo dos servigos.

11.7 Fornecer os equipamentos, instrumentos e materiais de consumo necessarios
ao desenvolvimento das atividades, salvo quando expressamente cedidos pelo SESI-
DR/RN mediante termo de responsabilidade.

11.8 Assegurar que a equipe técnica indicada esteja efetivamente vinculada a
execucao dos servigos. A substituicao ou a incluséo de profissionais & prerrogativa da
credenciada e somente podera recair sobre profissional de qualificagdo técnica igual
ou superior, mediante prévia comunicacao e validagao dos requisitos do ANEXO X.

11.9 Apresentar os profissionais devidamente identificados perante o cliente, portando
documento de identidade e o cracha de identificagao de que trata o item 13.5, munidos
dos equipamentos correspondentes ac servico.

11.10 Declinar, de forma justificada e por instrumento formal, no todo ou em parte,
das demandas recebidas, no prazo do item 10.4.

11.11 Comunicar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, a
impossibilidade de prestacdo do servico no dia designado, viabilizando o
remanejamento do atendimento. Ocorrendo motivo de forga maior, a comunicagéo
sera imediata e a substituicao do profissional devera ocorrer em até 24 (vinte e quatro)
horas.

11.12 Iniciar o atendimento em até 48 (quarenta e oito) horas apés a formalizagao da
autorizacéo de despesa, salvo prazo diverso fixado na Ordem de compra.

11.13 Nao divulgar, fotografar ou gravar assuntos internos do SESI-DR/RN ou de seus
clientes.

11.14 Nao divulgar sua marca, servigos, produtos, nome, logomarca, telefone ou
qualquer material identificador durante a execugdo dos servigos, sob pena de
descredenciamento.

SES! i Casa da Inddstrig - Av. Senador Soigodo Filho, 2860 fel (84) 3204 6200

Service' Social da Inddstrio Lagoa Nowa - Natal/RN - 59075-500 www.rn.sesiorg br

*




CERREOTS 0
SESi

11.15 Nao ofertar servigos aos clientes do SESI-DR/RN de modo a gerar concorréncia
de precos com a entidade.

11.16 Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente
ao SESI-DR/RN ou a terceiros, por culpa ou dolo, na execugao dos servigos, inclusive
por danos a equipamentos e materiais de qualquer natureza, proprios ou de terceiros,
responsabilidade que ndo se exclui nem se reduz em razéo da fiscalizagdo exercida
pelo CONTRATANTE.

11.17 Manter, durante toda a execugéo, as condicdes de habilitagido e qualificacdo
exigidas para o credenciamento.

11.18 Alimentar os sistemas informatizados disponibilizados pelo CONTRATANTE,
nas areas que assim exigirem.

11.19 Observar o Cdédigo de Conduta Etica do Sistema FIERN e, quando houver, o
coédigo de etica da especialidade para a qual foi credenciada.

11.20 Entregar os servigos ja iniciados, mesmo apés a extingdo do contrato, e
responder pela qualidade do servigo executado, reparando as suas custas qualquer
defeito ou irregularidade constatada.

11.21 Do controle de actimulo de fungdes

11.21.1 E vedado o registro, por um mesmo profissional, de horas técnicas ou
cachés em mais de uma especialidade no mesmo intervalo de tempo, ainda que
por intermédio de credenciadas distintas ou para unidades diversas do Sistema
FIERN.

11.21.2 Caché de ensaio e caché de espetaculo ndo sao cumulaveis entre si nem
com hora técnica relativa ao mesmo intervalo de tempo.

11.21.3 O total de horas registradas por profissional nao podera exceder 8 (oito) horas
diarias e 176 (cento e setenta e seis) horas mensais, computados todos 0s servigos
prestados as entidades do Sistema FIERN, independentemente da credenciada por
meio da qual sejam prestados.

11.21.4 O relatério de produgdo mensal sera acompanhado de declaragao firmada
por cada profissional, atestando a inexisténcia de sobreposicdo de registros e o
cumprimento dos limites deste item.

11.21.5 Cabe ao gestor do contrato conferir os registros contra a Ordem de compra
e, quando houver, contra a planilha aprovada na forma da Se¢ado 18. Constatada
sobreposicao, as horas ou cachés correspondentes serédo integralmente glosados,
sem prejuizo da apuragao de responsabilidade e da aplicagdo das penalidades da
Secao 19.

12. DAS OBRIGAGOES DO SESI-DR/RN

12.1 Encaminhar a credenciada as Ordens de Servico e de Compra, mediante
demanda, observado o critério de distribuicao da Secao 10.

12.2 Designar formalmente gestor e fiscal do contrato, nos termos da IS n® 01/2025.
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12.3 Conferir e aprovar os relatérios de produgdo encaminhados pela credenciada,
com data, atividade desenvolvida, quantitativo de atendimentos e assinatura do cliente
ou de seu representante.

12.4 Verificar e aceitar as notas fiscais emitidas, recusando-as quando incorretas, e
efetuar o pagamento nas condi¢des estabelecidas.

12.5 Disponibilizar & credenciada a metodologia, os padrées de qualidade e as
normas de seguranca aplicaveis as atividades, observados os limites do item 13.4.

12.6 Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagao dos servicos quanto
ao aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas
detectadas e comunicando & credenciada as ocorréncias que exijam medidas
preventivas ou corretivas, observados os limites do item 13.3.

12.7 Prestar, por escrito, as informacdes necessarias ao esclarecimento ou a
orientacdo da correta prestagéo dos servigos, quando provocado.

12.8 Ceder, quando necessario, equipamentos e acessoérios para a realizagao do
servico, mediante termo de responsabilidade.

12.9 Reembolsar & credenciada as despesas de transporte, hospedagem e
alimentacéao necessarias a execucao de demandas realizadas fora do municipio-sede
da prestagdo, mediante prévia previsdo em planilha aprovada e comprovacgao
documental. O reembolso constitui recomposicdo de custo operacional da
pessoa juridica, é pago exclusivamente a credenciada, jamais diretamente ao
profissional, e ndo possui natureza salarial nem configura beneficio concedido
a este.

12.10 Nao serdo reembolsaveis as horas de deslocamento e de espera dos
profissionais da credenciada até o local de realizagéo do servigo, assim entendido o
tempo em que o profissional esteja em trajeto ou aguardando, por qualquer motivo.

13. DA NATUREZA DA RELAGAO E DOS LIMITES DA FISCALIZACAO

13.1 A relacdo entre o SESI-DR/RN e a credenciada é de natureza estritamente civel
e empresarial, regida pelas normas de direito privado, ndo se estabelecendo vinculo
empregaticio, subordinacdo juridica ou pessoalidade entre 0 SESI-DR/RN e os
sécios, empregados ou prepostos da credenciada.

13.2 A credenciada é a Unica e exclusiva responsavel pela direcéo técnica e gerencial
de seus profissionais, pela organizagao de seu trabalho e pelo cumprimento de todas
as obrigacoes deles decorrentes.

13.3 A fiscalizacao exercida pelo SESI-DR/RN restringe-se a conformidade do objeto
contratado, a qualidade técnica dos entregaveis e ao cumprimento dos prazos e
resultados pactuados, sendo vedado aos gestores e fiscais dirigir, coordenar ou
supervisionar a forma de execucgédo dos trabalhos, a jornada ou os métodos
empregados pelos profissionais da credenciada, bem como aplicar-lhes
adverténcias, sangdes ou controle de frequéncia.
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13.4 As ambientagbes, capacitagdes e reunides promovidas pelo CONTRATANTE
limitam-se & transmissé@o da metodologia, dos padrées de qualidade e das normas de
seguranca aplicaveis, néo configuram exercicio de poder diretivo, ndo implicam
controle de jornada e ndo geram 6nus para a credenciada.

13.5 O cracha de identificacdo eventualmente fornecido pelo SESI-DR/RN tem
finalidade exclusiva de controle de acesso e de identificacdo perante o cliente,
devendo consignar expressamente a condigéo de prestador de servico credenciado e
a razao social da credenciada, ndo caracterizando integragao ao quadro funcional da
entidade.

13.6 A avaliagéo semestral prevista no item 16.4 recai sobre a credenciada, enquanto
pessoa juridica, e tem por objeto a conformidade e a qualidade dos servicos
prestados, ndo constituindo avaliagéo de desempenho individual de profissionais.

14. DO PRAZO E DA VIGENCIA

14.1 O presente Chamamento Publico tera vigéncia a partir da data de sua publicagao
no sitio oficial do SESI-DR/RN e sera valido pelo prazo de 12 (doze) meses, admitida
a prorrogacgao mediante justificativa.

14.2 Durante a vigéncia deste Chamamento Publico, qualquer interessado podera
requerer o credenciamento, observado o item 1.3.

15. DAS INCIDENCIAS FISCAIS E DEMAIS ONUS

15.1 Dos valores devidos a credenciada serdo descontados os encargos sujeitos, por
disposicao legal, a retencéo na fonte, desde que nédo optante pelo Simples Nacional:

a) INSS: retengéo de 11% sobre o valor da nota fiscal de prestagao de servico, nos
termos da legislagéo previdencidria vigente. Na hipétese de dispensa legal da
retengao, a credenciada devera encaminhar, a cada nota fiscal, declaracéo indicando
a base legal da dispensa, assinada pelo representante legal, com identificacéo de
nome e CPF;

b) IRRF: retengéo de 1,5%, nos termos da legislagédo do imposto de renda vigente:
c) PIS/ICOFINS/CSLL: retengédo de 4,65%, nos termos da legislacéo vigente;

d) ISS: retencéo na aliquota e nas condigées previstas na legislagdo do municipio
competente para a exigéncia do tributo, considerado o local de prestagao do servigo.

15.2 A credenciada devera apresentar, quando for o caso, comprovantes de
imunidade tributaria, de enquadramento no Simples Nacional e declaragédo de optante,
sem os quais o pagamento ndo sera autorizado.

16. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

16.1 As empresas habilitadas serdo convocadas para assinatura do Termo de
Credenciamento, que estabelecera as condigées de prestacdo do servico e os direitos
e obrigagdes das partes.

16.2 A n&o assinatura do Termo no prazo do item 7.1, alinea “g”", cancela o
cadastramento no processo de credenciamento.
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16.3 O Termo n&o obriga, por si s6, o SESI-DR/RN a demandar servigos ou a efetuar
pagamento a qualquer titulo, somente havendo pagamento pelos servigos
comprovadamente realizados.

16.4 A vigéncia do Termo de Credenciamento sera de 12 (doze) meses, admitida a
prorrogacdo mediante acordo entre as partes até o limite do art. 34 do RCA/SESI,
condicionada a avaliagdo semestral de desempenho da credenciada e a manutengao
das condi¢des de habilitagao.

16.5 O credenciamento nédo constitui relagdo de exclusividade entre as partes,
admitindo-se a suspenséo temporaria dos servigos por qualquer delas, sem que isso
implique descredenciamento imediato.

16.6 A alteracdo das informacdes cadastrais ou societarias podera ensejar nova
qualificacao e validagéo, conforme as etapas da Segéo 8.

17. DO PRECO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

17.1 Os pregos dos servigos sdo os constantes do ANEXO [ll — Tabela de Precgos,
fixos e isondmicos para todas as credenciadas.

17.2 A hora técnica e as demais unidades de remuneragao observam a definigao
constante do ANEXO lil. Os valores dos servigos de produgao cultural observam os
niveis de complexidade definidos no ANEXO XI.

17.3 A credenciada emitira nota fiscal ap6s a aprovagéo dos relatérios pelo gestor do
contrato, especificando a unidade geradora do servico e o respectivo CNPJ, os
procedimentos ou servigos realizados, o nimero do contrato, o valor total e os dados
bancarios.

17.4 A nota fiscal sera acompanhada do relatério de producéo, da declaracéo prevista
no item 11.21.4, das guias de recolhimento do FGTS dos profissionais celetistas,
quando houver, dos comprovantes de pagamento aos prestadores de servico e das
respectivas retengdes tributarias, bem como da GFIP, quando aplicavel. A auséncia
de qualguer desses documentos acarreta a retencdo do pagamento até a
regularizagao.

17.5 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da apresentagao
regular da nota fiscal, exclusivamente na conta corrente de titularidade da
credenciada.

17.6 Havendo irregularidade na nota fiscal, o prazo para pagamento sera contado a
partir de sua regularizagao.

17.7 N&o serdo aceitas cobranga bancaria, pagamentos antecipados ou negociagéo
de titulo com instituigdes financeiras com intuito de antecipagao.

17.8 Os pagamentos serdo realizados de acordo com a utilizagéo efetiva dos servigos,
nao havendo obrigatoriedade de que seja atingido qualquer valor estimado.

17.9 Os recursos orgamentérios para as despesas decorrentes deste Chamamento
([% Publico estao previstos em conta prépria da dotagdo orgcamentaria do SESI-DR/RN.
SES.
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18. DA PLANILHA DE CUSTOS E DO CONTROLE DA EXECUGAO

18.1 A execugéo de servigos de producéo cultural e de eventos fica condicionada &
apresentacao prévia de Planilha de Custos e Servigos, que sera disponibilizado pela
Geréncia de Cultura, submetida a andlise e a autorizacdo da Superintendéncia
Regional.

18.2 A planilha discriminara, no minimo: o evento e sua data; o local; o publico
estimado; o nivel de complexidade proposto, com a respectiva fundamentagéo; os
itens que compdem o escopo, com unidade, quantitativo e valor unitario; e o valor
global.

18.3 Apos a aprovagéo, admite-se adequacéo de até 20% (vinte por cento) do valor
global da planilha, exclusivamente quanto aos quantitativos dos itens que a
compdem, mediante justificativa escrita juntada ao processo e autorizagao prévia da
Superintendéncia Regional. E vedada, em qualquer hipétese, a alteracdo dos
valores unitarios constantes do ANEXO I, que sao fixos e isonémicos para todas
as credenciadas.

18.4 O enquadramento da demanda em nivel de complexidade superior ao que
decorreria do publico estimado dependera de justificativa escrita, fundamentada nos
critérios do ANEXO XI, juntada ao processo e aprovada pela Superintendéncia
Regional.

18.5 Para fins de faturamento, a credenciada apresentara, com a nota fiscal, relatério
de execugdo comprovando que os servigos realizados correspondem aqueles
autorizados na planilha aprovada, acompanhado das evidéncias documentais.

18.6 Divergindo a execugéo da planilha aprovada sem a autorizagéo do item 18.3, os
itens n&o autorizados seréao glosados.

19. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO E DAS PENALIDADES
19.1 Ocorrera o descredenciamento nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento das exigéncias previstas neste Chamamento Publico ou no Termo
de Credenciamento;

b) negligéncia, imprudéncia ou Iimpericia comprovada dos profissionais da
credenciada;

c) designagao ou substituicao de profissional cuja capacidade técnica era condi¢ao
do credenciamento, sem observancia do item 11.8;

d) falsidade ou irregularidade nas informagées ou documentos apresentados;
e) superveniéncia de qualquer dos impedimentos da Segao 6;

f) violacéo as regras de integridade, nos termos do item 21.4;

g) reincidéncia no descumprimento das obrigagdes que ensejaram glosa.

19.2 A inexecucgdo total ou parcial do Termo de Credenciamento sujeitard a
credenciada, garantida a prévia defesa, as penalidades de multa, rescisdo e

SESI Casa do nddstria - Av. Senador Soigado Filho, 2860 Tel (84) 3204 6200
Servico Social do Inddstria Lagoa Nova - Natal/RN - 59075-900 Wi rn.sesi.org.br

ik 1




——
e,

SESi

suspensao do direito de participar de processos de selegéo ou de contratar com as
entidades do Sistema FIERN por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

a) multa de 10% (dez por cento) sobre a importancia apurada nos trés ultimos meses
de vigéncia do Termo, no caso de descumprimento total ou parcial, ensejando, a
critério do SESI-DR/RN, a rescisao do ajuste;

b) estando a credenciada ha menos de trés meses credenciada quando da ocorréncia,
multa de 5% (cinco por cento) sobre a importancia apurada no periodo de vigéncia
contratual.

19.3 A multa poderad ser aplicada isolada ou cumulativamente com as demais
sancgoes.

19.4 E assegurada a defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
notificacdo, nos casos de descredenciamento ou de aplicagao de penalidades.

19.5 O pedido de descredenciamento nao exonera a credenciada do cumprimento
dos compromissos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas.

19.6 O descumprimento das normas e procedimentos do CONTRATANTE, as falhas
na execuc¢ao, a auséncia ou o preenchimento incorreto de formularios, a auséncia de
assinatura do cliente no controle dos servicos e a ndo alimentacdo dos sistemas
operacionais ensejaréo glosa no espelho de servigos prestados.

19.7 Nas hipoteses do item 19.6, sera concedido a credenciada o prazo de 20 (vinte)
dias corridos para apresentacdo de justificativa técnica. Aceita a justificativa, o
pagamento sera liberado; caso contrario, a glosa sera mantida.

20. DA RESCISAO

20.1 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido por qualquer das partes,
mediante notificacdo com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem 6nus para a parte
solicitante.

20.2 O Termo podera ainda ser rescindido nas hipoteses de descumprimento
previstas na Secao 19.

20.3 Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurada a prévia e ampla defesa.

20.4 A rescisdo motivada por inadimplemento acarretara a parte inadimplente a
aplicagado das penalidades previstas na Seg¢ao 19.

21. DA INTEGRIDADE E DO CONFLITO DE INTERESSES

21.1 A credenciada declara conhecer e aderir ao Cédigo de Conduta Etica do Sistema
FIERN e as politicas do Programa Corporativo de Compliance e Integridade,
comprometendo-se a observa-los durante toda a vigéncia do credenciamento.

21.2 A credenciada devera comunicar imediatamente ao SESI-DR/RN qualquer
situagdo que configure ou possa configurar conflito de interesses na execugao dos
servicos, inclusive a superveniéncia das hipoteses da Secao 6.
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21.3 Relatos sobre condutas contrarias a ética e a integridade poderdo ser
encaminhados pelo Canal de Integridade do Sistema FIERN, assegurados o sigilo, a
possibilidade de anonimato e a vedacgao a retaliagoes.

21.4 A constatagéo de violagao as regras de integridade, a pratica de atos lesivos ou
a prestagao de informagbes falsas ensejara o descredenciamento, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis e das medidas legais aplicaveis.

21.5 O SESI-DR/RN podera, a qualquer tempo, realizar auditorias técnicas e de
conformidade nos servicos prestados, bem como solicitar documentos que
comprovem a regularidade e a lisura da execugéo, cabendo a credenciada atestar
ciéncia dos respectivos relatérios.

22. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LEI N° 13.709/2018)

22.1 As partes obrigam-se a observar a Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais no
tratamento de dados realizado em razao deste credenciamento.

22.2 Todos os documentos, informagoées e materiais de propriedade do SESI-DR/RN
aos quais a credenciada, seus empregados ou prepostos tenham acesso, direta ou
indiretamente, deverao ser mantidos sob absoluto sigilo. A credenciada compromete-
se a orientar seus empregados e prepostos quanto a obrigagao aqui estabelecida,
obtendo deles o compromisso de fiel cumprimento, e a assegurar que somente
aqueles que efetivamente necessitem das informagées para a execugao dos servigos
tenham acesso a tais conteudos.

22.3 O SESI-DR/RN atua como controlador dos dados pessoais dos sécios e
profissionais indicados pela credenciada, tratados para as finalidades de habilitagéo,
gestdo do credenciamento, distribuicdo de demandas, fiscalizagdo da execugao,
faturamento, prestagao de contas e cumprimento de obrigacées legais e regulatérias,
com fundamento no art. 7°, incisos I, V e VI, da Lei n® 13.709/2018.

22.4 A certiddo de antecedentes criminais € exigida exclusivamente dos
profissionais indicados para especialidades que envolvam atendimento direto a
criancas e adolescentes, em razdo do dever de protecdo integral previsto no
Estatuto da Crianca e do Adolescente. O documento serd utilizado unicamente para
a analise de habilitacdo, ndo sera reproduzido nem compartiihado para outra
finalidade e sera eliminado ao término do prazo de que trata o item 22.5.

22.5 Os dados pessoais serao conservados durante a vigéncia do credenciamento e
pelo prazo adicional necessario ao cumprimento de obrigagdes legais, regulatérias e
de prestaga@o de contas, apds o que serdo eliminados.

22.6 Os dados poderdo ser compartilhados entre as entidades do Sistema FIERN
para fins de auditoria e controle, bem como com érgé@os de controle externo quando
legalmente exigivel.

22.7 Os titulares poderao exercer os direitos previstos no art. 18 da Lei n® 13.709/2018
junto ao Encarregado de Dados Pessoais do Sistema FIERN, por meio do canal
indicado em fiern.org.br/Igpd.
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22.8 A credenciada cbtera e apresentara ao SESI-DR/RN autorizacdo especifica de
uso de imagem e voz dos profissionais indicados, para fins de registro, divulgacao
institucional e memoria das atividades culturais. Tratando-se de alunos ou
participantes menores de idade, a autorizagao sera obtida pelo SESI-DR/RN junto aos
responsaveis legais.

22.9 A credenciada comunicara ao Encarregado de Dados Pessoais do Sistema
FIERN, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento do fato, qualquer incidente
de seguranga envolvendo dados pessoais tratados em razao deste credenciamento.

23. DA TRANSIGAO EM RELAGAO AO CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025

23.1 Fica expressamente revogado o Chamamento Publico de Credenciamento
n° 002/2025 — Servigo Técnico-Artistico em Geral, e seus eventuais termos
aditivos, a partir da publicacéo do presente instrumento, ressalvados os contratos em
execugao na forma do item 23.2.

23.2 Os Termos de Credenciamento firmados sob a vigéncia do Chamamento Publico
n° 002/2025 permanecem regidos por aquele instrumento e pela respectiva tabela de
precos até o seu termo final, vedada a prorrogagao.

23.3 As demandas surgidas apos a publicacdo deste Chamamento Publico seréo
distribuidas exclusivamente entre as credenciadas habilitadas neste instrumento,
observada a Secao 10.

23.4 As empresas credenciadas sob o Chamamento Publico n® 002/2025 que
pretendam continuar prestando servicos ao SESI-DR/RN deverdo requerer
credenciamento neste Chamamento Publico, aproveitando-se a documentagao ainda
dentro do prazo de validade, dispensada a reapresentacdo de documentos ja
constantes do processo anterior.

23.5 Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicacéo, para a
conclusao do processo de transicdo, durante o qual o SESI-DR/RN podera acionar as
credenciadas do Chamamento Publico n® 002/2025 para demandas ja pactuadas ou
para assegurar a continuidade das atividades formativas em curso.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1 A participacao neste credenciamento importa aceitagéo integral e irretratavel das
normas contidas neste Chamamento Publico e em seus anexos.

24.2 O Termo de Credenciamento nao exclui nem substitui a necessidade de definigao
das especificacdes técnicas constantes do ANEXO | e do ANEXO X, que tém por
finalidade ajustar as condicdes especificas de cada prestagao.

24.3 Decaira do direito de impugnar os termos deste Chamamento Publico a empresa
interessada que nao o fizer no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da
publicagdo, quanto a falhas ou irregularidades que o tenham viciado.

24.4 O SESI-DR/RN podera revogar ou anular o credenciamento, mediante decisdo
motivada, sem que caiba indenizacéo as credenciadas.
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24.5 Apos a prestacao dos servigos poderd, a critério do SESI-DR/RN, ser aplicada
avaliagao do nivel de satisfacdo do cliente.

24.6 Fica eleito o foro da comarca de Natal/RN para dirimir as questdes oriundas deste
Chamamento Publico e dos contratos dele decorrentes, com renlncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

25. DOS ANEXOS

25.1 Integram este Chamamento Publico, para todos os fins, os seguintes anexos:

ANEXO DENOMINACAO

ANEXO | Das Especialidades
ANEXO Il Registro de Profissionais

~ANEXO Ill  Tabela de Pregos
ANEXO IV  Termo de Declaragao

- ANEXOV  Modelo de Solicitagado de Credenciamento
ANEXO VI Doburﬁentagéo Necessaria
ANEXO VIl Modelo de Atestado de Capacidade Técnica
ANEXO VIl Termo de Confidencialidade
ANEXO IX | Declaragao de Vedagédo ao Nepotismo
ANEXO X  Requisitos Técnicos Minimos

Caracteristicas e Niveis de Complexidade dos Servicos de Producio

ANEXE X Cultural

26. DOS EFEITOS

26.1 Os efeitos do presente Chamamento Publico de Credenciamento n® 002/2026
contar-se-ao a partir de sua publicagdo em rn.sesi.org.br/trabalhe-conosco.

26.2 Revogam-se as disposigdes em contrario, observado o disposto na Secéo 23.
Natal/RN, de de 2026.
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