~ ANEXO | - DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM CONTRATADAS

1. DESCRICAO TECNICA DOS SERVICOS
1.1 COORDENADOR PEDAGOGICO

Profissional que possa definir e implantar metodologias, coordenar e orientar os
professores de musica da Escola SESI ARTE, bem como avaliar e orientar sua
equipe com éxito no desenvolvimento das atividades da escola.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica. Experiéncia comprovada em gestdo de grupos e projetos
culturais. Experiéncia comprovada em gestdo escolar. Conhecimento geral de
instrumentos.

1.2 REGENTE DE BANDA FILARMONICA/PROFESSOR DE INSTRUMENTOS DE
SOPRO

Profissional que possa definir e implantar metodologias, ensaiar e reger bandas
filarmonicas, implantar e reger grupos de camara, acompanhar o desenvolvimento
técnico dos naipes, supervisionar localmente as atividades do projeto, definir
repertérios, bem como coordenar e avaliar a equipe local, no desenvolvimento do
projeto. Capacidade para ministrar aulas dos instrumentos de sopro e de
musicalizagdo. Seguir e implementar os principios pedagdgicos elaborados pela
coordenacao pedagogica do projeto.

REQUISITOS MiINIMOS:

Curso técnico em musica (Trombone ou trompete ou tuba). Experiéncia comprovada
na regéncia de Bandas Filarménicas. Conhecimento geral de instrumentos de sopro.
Experiéncia comprovada no ensino dos instrumentos do naipe dos metais.
Experiéncia em lideranga de grupos.

1.3 INSTRUTOR DE CANTO CORAL/REGENTE GRUPO CORAL

Habilidade para a formag&o de grupo coral com capacidade técnica capaz de
interpretar uma pega musical em conjunto, demonstrando afinacéo, expressividade e
consciéncia critica e estética. Compreensédo técnica de uma partitura musical.
Conhecer todas as fungdes, recursos e possibilidades sonoras da voz humana;
Reger com desenvoltura um grupo coral; Identificar todo tipo de notagdo musical,
ideias e grupos ritmicos constantes nas Partituras; Capacidade para ministrar aulas
individuais de canto.

Possibilitar a descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (VOZ). Experiéncia comprovada na regéncia de grupo
coral. Conhecimento geral dos{ naipes que constituem o grupo coral, conhecimentas ;-
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de saude, conhecimento geral sobre fonagao, respiragdo e apoio, emissdo vocal,
ressonancia, impostacao, vibrato, falsete, classificacdo vocal e foco. Experiéncia
comprovada no ensino do canto. Experiéncia em lideranga de grupos. Flexibilidade
de horarios.

1.4 INSTRUTOR DE MUSICALIZAGAO INFANTIL

Profissional com capacidade técnica para ministrar aulas de teoria musical e
musicalizacdo a jovens e criangas a partir dos 03 (trés) anos de idade. Ser
conhecedor da metodologia a aplicar para cada uma das idades. Identificar todo tipo
de notacdo musical e demais teorias. Ter a capacidade de formar grupos para
dindmicas e apresentagdes. Ter a capacidade de motivacdo de alunos para o
aprendizado de teoria musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso Bacharelado (instrumento ou teoria musical, licenciatura plena) ou
equivalente. Experiéncia comprovada no ensino da musica supracitado. Experiéncia
comprovada na area do ensino da musica para criangas. Flexibilidade de horarios.

1.5 INSTRUTOR DE MUSICALIZAGCAOI/TEORIA MUSICAL

Profissional com capacidade técnica para ministrar aulas de teoria musical e
musicalizagdo a jovens e adultos. Ser conhecedor da metodologia a aplicar para
cada uma das idades. Identificar todo tipo de notagdo musical e demais teorias. Ter
a capacidade de formar grupos para dinamicas e apresentagdes. Ter a capacidade
de motivacao de alunos para o aprendizado de teoria musical. Ter conhecimento ao
nivel de harmonia funcional, técnicas de composicéo e histéria da musica.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso Bacharelado (instrumento ou teoria musical, licenciatura plena) ou
equivalente. Experi€éncia comprovada no ensino da musica supracitado. Experiéncia
comprovada na area do ensino da musica. Flexibilidade de horarios.

1.6 INSTRUTOR DE SANFONA/TECLADO

Profissional com capacidade técnica capaz de interpretar uma pega musical, seja
como solista ou em conjunto, demonstrando afinagdo, expressividade e consciéncia
critica e estética. Compreensao técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as
fungdes, recursos e possibilidades sonoras do acordeom e do teclado; Identificar
todo tipo de notagcdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras;
Possibilitar a descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico musical.
Capacidade de formagéao e regéncia de grupos.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (s?[f\fon\a ou teclado) ou equivalente. Experiénc&éﬁ%
comprovada no ensino do instrumento supracitado. Experiéncia comprovad ha ¢
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formacgao de grupos instrumentais. Flexibilidade de horarios.
1.7 INSTRUTOR DE GUITARRA ELETRICA/VIOLAO/CAVAQUINHO

Habilidade para a formagao de orquestra de violdes. Capacidade técnica capaz de
interpretar uma pega musical em conjunto, demonstrando afinagdo, expressividade e
consciéncia critica e estética. Compreensao técnica de uma partitura musical.
Conhecer todas as fungdes, recursos e possibilidades do violdo, da guitarra elétrica
e do cavaquinho; Reger com desenvoltura uma orquestra de violées e cavaquinhos;
Identificar todo tipo de notagdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas
partituras; Possibilitar a descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico
musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (violdo ou guitarra elétrica). Experiéncia comprovada na
regéncia de orquestra de violées, grupos de choro e rock. Conhecimento geral das
possibilidades do instrumento. Experiéncia comprovada no ensino do violdo.
Experiéncia em lideranga de grupos. Flexibilidade de horarios.

1.8 INSTRUTOR DE VIOLAO

Habilidade para a formagéo de orquestra de violdes. Capacidade técnica capaz de
interpretar uma pega musical em conjunto, demonstrando afinacéo, expressividade e
consciéncia critica e estética. Compreensédo técnica de uma partitura musical.
Conhecer todas as fungdes, recursos e possibilidades do violdo; Reger com
desenvoltura uma orquestra de violdes; Identificar todo tipo de notagdo musical,
ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras; Possibilitar a descoberta de
talentos e sua inclusdo no meio artistico musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (violao). Experiéncia comprovada na regéncia de orquestra
de violdes. Conhecimento geral das possibilidades do instrumento. Experiéncia
comprovada no ensino do violdo. Experiéncia em lideranga de grupos. Flexibilidade
de horarios.

1.9 INSTRUTOR DE TECLADO/PIANO

Formar o aluno para executar obras a solo e em conjunto. Capacidade técnica capaz
de interpretar uma pega musical, seja como solista ou em conjunto, demonstrando
afinagdo, expressividade e consciéncia critica e estética. Compreensao técnica de
uma partitura musical. Conhecer todas as fungbes, recursos e possibilidades
sonoras de um teclado; Identificar todo tipo de notagdo musical, ideias e grupos
ritmicos constantes nas partituras; Capacidade de improvisacao; Conhecimento do
repertorio popular e erudito do piano; Possibilitar a descoberta de talentos e sua
inclusdo no meio artistico musical.

REQUISITOS MINIMOS:
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instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem uma banda
filarmonica. Flexibilidade de horarios. Conhecimento e manuseio basico do teclado e
do piano para executar acordes e progressdes harménicas. Capacidade de
desenvolvimento da percepgao harmonica.

1.10 INSTRUTOR DE BATERIA E PERCUSSAO

Capacidade técnica capaz de interpretar uma peg¢a musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagéo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensdo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as fungdes,
recursos e possibilidades sonoras da bateria e percussao popular; Identificar todo
tipo de notacdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras;
Metodologia de ensino; capacidade de ministrar aulas; Capacidade para o ensino da
teoria musical do instrumento citado.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (percussao/bateria). Experiéncia comprovada no ensino do
instrumento supracitado. Experiéncia no ensino da teoria musical. Flexibilidade de
horarios.

1.11 INSTRUTOR DE SAXOFONE/CLARINETE

Capacidade técnica capaz de interpretar uma pega musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinacdo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensdo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as funcgdes,
recursos e possibilidades sonoras do saxofone; Ildentificar todo tipo de notagéo
musical, metodologia de ensino, capacidade de ministrar aulas; Capacidade para o
ensino da teoria musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (saxofone ou clarinete). Experiéncia comprovada no
ensino dos instrumentos supracitados. Experiéncia no ensino da teoria musical.
Flexibilidade de horarios.

1.12 INSTRUTOR TROMBONE/TROMPETE/TROMPA/TUBA

Formar grupos de metais para atuar na Banda Filarménica. Capacidade de formar os
alunos para executar pecas a solo e em grupo. Capacidade técnica de interpretar
uma pecga musical, seja como solista ou em conjunto, demonstrando afinagao,
expressividade e consciéncia critica e estética. Compreensao técnica de uma
partitura musical. Conhecer todas as fungées, recursos e possibilidades sonoras dos
metais supracitados. Identificar todo tipo de notagcdo musical, ideias e grupos
ritmicos constantes nas partituras; Capacidade de improvisagao; Possibilitar a
descoberta de talentos e sua incluséao no meio artistico musical.

REQUISITOS MINIMOS:
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ensino dos instrumentos supracitados. Conhecimento geral dos naipes que
constituem uma banda filarménica. Capacidade de improvisagéo e execugdo nos
mais diversos estilos musicais.

1.13 INSTRUTOR DE CONTRABAIXO/BAIXO ELETRICO

Capacidade técnica de interpretar uma pega musical seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagédo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensdo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as fungdes,
recursos e possibilidades dos instrumentos supracitados; identificar todo tipo de
notacado musical, metodologia de ensino, capacidade de ministrar aulas; Metodologia
de ensino; Capacidade para o ensino da teoria musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (contrabaixo/baixo elétrico). Experiéncia comprovada no
ensino do instrumento supracitado. Experiéncia no ensino da teoria musical.

1.14 INSTRUTOR VIOLINO/VIOLONCELO

Capacidade técnica capaz de interpretar uma peg¢a musical, demonstrando afinacao,
expressividade e consciéncia critica e estética. Compreensédo técnica de uma
partitura musical. Conhecer todas as fungdes, recursos e possibilidades sonoras do
violino e violoncelo; Identificar todo tipo de notagdo musical, metodologia de ensino,
capacidade de ministrar aulas; capacidade para o ensino da teoria musical.

REQUISITOS MINIMOS:
Curso técnico em musica (violino/violoncelo). Experiéncia comprovada no ensino do
instrumento supracitado. Experiéncia no ensino da teoria musical.

1.15 INSTRUTOR DE FLAUTA TRANSVERSAL/DOCE

Capacidade técnica capaz de interpretar uma peg¢a musical, demonstrando afinacéo,
expressividade e consciéncia critica e estética. Compreensdo técnica de uma
partitura musical. Conhecer todas as fungdes, recursos e possibilidades sonoras da
flauta transversal e flauta doce; Identificar todo tipo de notagdo musical, Metodologia
de ensino, capacidade de ministrar aulas; Capacidade para o ensino da teoria
musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (flauta doce ou transversal). Experiéncia comprovada no
ensino do instrumento supracitado. Experiéncia no ensino da teoria musical.
Flexibilidade de horarios.

1.16 MUSICO SAXOFONE

Capacidade de execucéo e leitura de partituras para Big Band e grupos de camar; Q\\\\\TENDGJ
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conjunto, demonstrando afinagéo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensdo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as fungodes,
recursos e possibilidades sonoras do saxofone; Tocar com desenvoltura na Big Band
e grupos de camara as pecgas do repertorio; ldentificar todo tipo de notagédo musical,
ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras; Capacidade de improvisagao;
Conhecimento de repertorio de BIG BAND e dos estilos jazzisticos; Conhecimento
harmdnico para improvisagao.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (saxofone). Experiéncia comprovada no ensino do
instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem uma banda
filarménica. Capacidade de improvisagao e linguagem jazzistica. Experiéncia no
ensino da teoria musical.

1.17 MUSICO TROMBONE

Capacidade de execugao e leitura de partituras para Big Band e grupos de camara.
Capacidade técnica capaz de interpretar uma pega musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinacdo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreenséo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as fungdes,
recursos e possibilidades sonoras do trombone; Tocar com desenvoltura na
Filarménica, Big Band e grupos de camara as pegas do repertorio; Identificar todo
tipo de notagdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras;
Capacidade de improvisagéo; Conhecimento do repertorio de Big Band e dos estilos
jazzisticos; Possibilitar a descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico
musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (trombone). Experiéncia comprovada na pratica de Big
Band no instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem
uma Big Band. Capacidade de improvisacéo e linguagem jazzistica.

1.18 MUSICO DE TUBA

Capacidade de execucgéo e leitura de partituras para Big Band e grupos de camara.
Capacidade técnica capaz de interpretar uma pega musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagdo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensao técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as funcdes,
recursos e possibilidades sonoras da tuba; Tocar com desenvoltura na Filarménica,
Big Band e grupos de camara as pegas do repertorio; Identificar todo tipo de notacao
musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras; Capacidade de
improvisagéo; Conhecimento do repertorio de Big Band e dos estilos jazzisticos;
Possibilitar a descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (tuba)/ Experiéncia comprovada na pratica de Big Band no
instrumento supracitado. Conhe\icijnto geral dos naipes que constituem uma

o\




Band. Capacidade de improvisagao e linguagem jazzistica.
1.19 MUSICO TROMPETE

Capacidade de execugao e leitura de partituras para Big Band e grupos de camara.
Capacidade técnica capaz de interpretar uma pega musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagédo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensdo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as fungoes,
recursos e possibilidades sonoras do trompete, Tocar com desenvoltura na Big Band
e grupos de camara as pecas do repertorio; Identificar todo tipo de notagéao musical,
ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras; Capacidade de improvisagao;
Conhecimento do repertorio de Big Band e dos estilos jazzisticos; Possibilitar a
descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (trompete). Experiéncia comprovada na pratica de Big
Band no instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem
uma Big Band. Capacidade de improvisagéao e linguagem jazzistica.

1.20 MUSICO PIANO/TECLADO

Capacidade de execugéo e leitura de partituras para Big Band e grupos de camara.
Capacidade técnica capaz de interpretar uma pega musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagdo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreenséo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as fungdes,
recursos e possibilidades sonoras de um piano; Tocar com desenvoltura na
Filarménica, Big Band e grupos de camara as pecgas do repertorio; Identificar todo
tipo de notacdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras;
Capacidade de improvisagao; Conhecimento do repertorio de Big Band e dos estilos
jazzisticos; Possibilitar a descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico
musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (piano). Experiéncia comprovada na pratica de Big Band

no instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem uma Big
Band.

1.21 MUSICO GUITARRA

Habilidade para a formagéo de grupo de guitarra. Capacidade técnica capaz de
interpretar uma pe¢a musical em conjunto, demonstrando afinacéo, expressividade e
consciéncia critica e estética. Compreensdo técnica de uma partitura musical.
Conhecer todas as fungdes, recursos e possibilidades da guitarra; Capacidade de
improvisagéo; Conhecimento do repertorio de jazz para Big Band; ldentificar todo
tipo de notagdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras;
Possibilitar a descoberta de tale/ntos e sua inclusdo no meio artistico musical.
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Curso técnico em musica (instrumentos de cordas). Experiéncia comprovada na
pratica de Big Band no instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que
constituem uma Big Band. Experiéncia comprovada em Big Band.

1.22 MUSICO BAIXO ELETRICO/CONTRABAIXO ACUSTICO

Capacidade de execugéo e leitura de partituras para Big Band e grupos de camara.
Capacidade técnica capaz de interpretar uma peg¢a musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagéo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensao técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as fungoes,
recursos e possibilidades sonoras do contrabaixo; Tocar com desenvoltura na
Filarménica, Big Band e grupos de camara as pecgas do repertério; Identificar todo
tipo de notacdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras;
Capacidade de improvisagao; Conhecimento do repertorio de Big Band e dos estilos
jazzisticos; Possibilitar a descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico
musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em mdusica (contrabaixo). Experiéncia comprovada na pratica de Big
Band no instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem
uma Big Band. Capacidade de improvisagao e linguagem jazzistica.

1.23 MUSICOS PERCUSSAO

Capacidade de execugao e leitura de partituras para Big Band e grupos de camara.
Capacidade técnica capaz de interpretar uma pega musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagdo, expressividade e consciéncia critica e estética.
Compreensédo técnica de uma partitura musical. Conhecer todas as funcdes,
recursos e possibilidades sonoras dos instrumentos de percussido; Tocar com
desenvoltura na Filarménica, Big Band e grupos de camara as pegas do repertorio;
Identificar todo tipo de notagdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas
partituras; Capacidade de improvisagéo; Conhecimento de repertérios de Big Band e
estilos jazzisticos; Possibilidade da descoberta de talentos e sua inclusdo no meio
artistico musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (percusséo). Experiéncia comprovada na pratica de Big
Band no instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem

uma Big Band. Capacidade de improvisagao e linguagem jazzistica. Flexibilidade de
horarios.

1.24 MUSICO BATERIA

Capacidade de execugéo e leitura de partituras para Big Band e grupos de camara.
Capacidade técnica capaz de interpretar uma peca musical, seja como solista ou em
conjunto, demonstrando afinagédo, expressividade e consciéncia critica e estética\/\\ﬁ“%\
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recursos e possibilidades sonoras da bateria popular; Tocar com desenvoltura na
Filarmonica, Big Band e grupos de camara as pegas do repertorio; Identificar todo
tipo de notagdo musical, ideias e grupos ritmicos constantes nas partituras;
Capacidade de improvisagao; Conhecimento de repertérios de Big Band e estilos
jazzisticos; Possibilidade da descoberta de talentos e sua inclusdo no meio artistico
musical.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (bateria). Experiéncia comprovada na pratica de Big Band
no instrumento supracitado. Conhecimento geral dos naipes que constituem uma Big
Band. Capacidade de improvisagao e linguagem jazzistica.

1.25 COORDENADOR ARTISTICO/MAESTRO REGENTE

Profissional que possa definir e implantar metodologias, ensaiar, coordenar e reger
bandas filarménicas e Big Band, implantar e reger grupos de cdmara, acompanhar o
desenvolvimento técnico dos naipes, supervisionar todas as atividades do projeto,
definir repertérios, realizar distribuicdo estereofénica e performance de palco dos
grupos, planejar, coordenar, organizar e elaborar os espetaculos da orquestra SESI
BIGBAND.

REQUISITOS MINIMOS:

Curso técnico em musica (instrumento e diregdo de orquestra). Experiéncia
comprovada em gestdo de grupos e projetos culturais. Experiéncia comprovada em
direcdo e regéncia de Big Band, orquestras de jazz e Bandas Filarménicas.
Conhecimento geral de instrumentos de sopro. Experiéncia comprovada em
realizacdo e produgdo de espetaculos musicais, organizacdo e coordenacdo de
eventos.

1.26 AUXILIAR DE PRODUGAO CULTURAL

Criatividade para estabelecer ideias inovadoras e praticas, auxiliando nas producoes
musicais de espetaculos da SESI Big Band e demais grupos do projeto SESI ARTE,
oficinas de musica, apresenta¢cdes em indUstrias e suporte técnico e cultural em
variadas linguagens artisticas.

REQUISITOS MINIMOS:
Profissional cursando o ultimo semestre do Curso Superior de Producdo Cultural,

que tenha experiéncia comprovada de pelo menos 06 (seis) meses na area de apoio
a produgdes culturais.
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