SESI - SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO
RIO GRANDE DO NORTE - SESI/DR-RN
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2018
SERVICOS TECNICO-ARTISTICOS EM GERAL - CULTURA

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO RIO
GRANDE NORTE- SESI/DR-RN, Superintendéncia Regional do SESI/DR-RN, com
sede na Avenida Senador Salgado Filho n. 2860 - 6- andar, Lagoa Nova, Cep
59075-900 - Natal/RN, torna publico o presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO
DE SERVIGCOS TECNICO-ARTISTICOS EM GERAL na area de SAUDE E
SEGURANGA NA INDUSTRIA.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

110 Processo de Credenciamento de prestadores de servigos na area de Saude
e Seguranca na Industria, empresas especializadas em produgao cultural e em
servigos técnico-artisticos em geral, organizado e conduzido pela Area de Saude e
Seguranga na Industria do SESI-DR/RN.

1.2. Este processo de credenciamento ira compor o banco de credenciados do
Sistema SESI.

1.3 O credenciamento das empresas ndo estabelece obrigacao do SESI DR/RN de
efetuar qualquer solicitagédo de servicos, constituindo-se em banco de empresas
aptas a prestarem servicos de producéo cultural e servicos técnico-artisticos em
geral mediante demanda.

1.4. As especialidades e os servicos objeto do credenciamento, bem como as
descri¢cbes das atividades estao estabelecidas no Anexo .

1.5. As Empresas Credenciadas exercerao suas atividades nos polos de atuagao
previstas no Anexo VIl do Edital de Credenciamento, nos Centros de Atividades —
CATs, nas Unidades Operacionais — UOps, bem como nas dependéncias das
Empresas clientes do SESI/DR/RN elou nos locais por este designado

1.6. Fica assegurado ao SESI-DR/RN o direito de cancelar no todo ou em parte, o

presente edital de credenciamento, mediante justificativa, sem que caiba, em

aos participantes. g
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2. DO OBJETO

Constitui objeto do presente Edital, o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas
especializadas na prestagéo de servigos de producéo cultural e servigcos Técnico-
Artistico em geral, conforme requisitos técnicos constantes deste Edital e seus

anexos.
3. DAS DEFINICOES

Para fins deste CREDENCIAMENTO sera considerado:

3.1 CONTRATANTE: Servigo Social da Industria, Departamento Regional do Rio
Grande do Norte - SESI/DR/RN.

3.2 COMISSAO AVALIADORA: Colaboradores do SESI/DR/RN com atribuicdo de
conduzir e gerenciar este processo de CREDENCIAMENTO.

3.3 CREDENCIADA: Empresa que atenda a todos os requisitos deste Edital,
dispor de habilitagdo deferida pela Comissdo Avaliadora e assinar o Contrato de

Prestacéo de Servigos.
4. DO REGULAMENTO APLICAVEL.

O presente  CREDENCIAMENTO observara o Regulamento de Licitagdes e
Contratos do SESI.

5. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO.

5.1. O processo de CREDENCIAMENTO ocorrera da seguinte forma:

a) Publicagéo no site do SESI — DR/RN (www.rn.sesi.org.br):

b) O solicitante deve verificar as especificagées técnicas dos servigcos de seu

interesse, conforme ANEXO I;
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do item 05 e anexar a documentagao exigida no item 6 deste Edital.

d) Caso aprovado a documentacao técnica pela Comissao de Analise Documental, o

inscrito passa a ser habilitado e sera convocado para uma entrevista técnica, nas

dependéncias do SESI-DR/RN, para confirmacéo dos requisitos técnicos e devera

comparecer em até trés dias corridos da data de convocagao;

e) Caso a empresa nao possa ser habilitada pela comissao de analise documental o

candidato pode se reinscrever no edital para participar novamente do

credenciamento;

f) As empresas homologadas, pela Superintendéncia do SESI DR-RN, deverao

comparecer para a assinatura do contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos

contados a partir da homologagao.

g) A Comissdo Avaliadora dara tratamento isonémico a todas as empresas

habilitadas, sendo a estas garantidas a mesma tabela de remuneragdo pelos

servicos executados, conforme ANEXO VI e as mesmas condigdes sobre os quais

serdao prestados, sendo vedada qualquer concessdo de beneficio ou

favorecimento;

h) No momento em que O processo for homologado, o SESI/DR/RN firmara o

contrato, onde a documentagéo apresentada no item 6, fara parte do contrato;

i) Apos homologagdo do processo de CREDENCIAMENTO, essas empresas

compordo o rol de CREDENCIADAS para a execugdo dos servicos objeto deste

Edital,

j) Durante a vigéncia do Edital, qualquer interessado podera solicitar 0

CREDENCIAMENTO;

k) O presente Edital de Credenciamento entra em vigor na data de sua publicagao,

e vigorara por 36 (trinta e seis) meses, podendo qualquer empresa do ramo, durante

este prazo e, desde que cumpra 0s requisitos previstos neste instrumento,

solicitar seu credenciamento. Depois de esgotado o prazo regulamentar havera

publicagdo de novo Edital. As consequentes e eventuais prorrogagdes dos

instrumentos de credenciamento serao objeto de Termo Aditivo;

) A CREDENCIADA para prestagdo de servigos dentro das instalagdes do

SESI/DR/RN ou nas empresas clientes so6 poderdo registrar profissionais, para

prestagéo do servigo objeto do contrato, que’sejam socios e/ou empregados.

m) Os profissionais das CREDENCIADAS devem participar de trelnamentos% : %"Q
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ambientagdes oferecidos pelo SESI/DR/RN, sem &nus para as mesmas.

n) CREDENCIADAS serdo designadas para a prestagdo dos servicos nas
empresas clientes do SESI/DR/RN e/ou nos locais por este designado, sendo o
atendimento avaliado trimestralmente através de Avaliacdo de Desempenho do
Credenciado conforme procedimento interno do SES|.

9.2 Os dados informados na SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO, especificagao
do servico e cumprimento das etapas previstas no processo, serdo de
responsabilidade exclusiva da empresa solicitante;

5.3 Verificada falsidade ou irregularidade nas informacées prestadas pela empresa
ou na documentagao apresentada, a mesma sera descredenciada, podendo ainda o
CONTRATANTE adotar as medidas judiciais que julgar cabiveis:

5.4 Quaisquer duvidas ou questionamentos com relagdo ao edital do
credenciamento ou ao sistema de credenciamento PJ — SESI deverao ser

encaminhados para o email: credartistico@rn.sesi.org.br.

6. DA DOCUMENTACAO

O (a) Solicitante devera anexar ao sistema de credenciamento, os seguintes

documentos para habilitagéo juridica, regularidade fiscal e qualificagado técnica:

a) Contrato social acompanhado da respectiva alteragado contratual, devidamente
autenticados pelos érgaos de registro empresarial competente:

b) Registro empresarial, no caso de empresario individual:

c) Certiddo negativa de Recuperagao judicial, com antecedéncia maxima de 60
(sessenta) dias da data de apresentacao;

d) Comprovante de Inscricdo no CNPJ:

e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a Tributos e Contribuicéao
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

f) Certidao Negativa de Débito de Tributos Estaduais;

9) Certiddo Negativa de Débito de Tributos Municipais;

h) Certidao Negativa de Débito do INSS;

i) Certiddo de Regularidade do FGTS;

Certidao de Antecedentes Criminai



OBS: A certiddao pode ser conjunta INSS/FGTS/Divida UNIAO, caso ocorra
replicar a documentagédo no ato da inscrigao;

OBS: Os documentos devem estar dentro do prazo de validade, na data da
convocagao.

k) Carteira de identidade e CPF dos profissionais indicados pela empresa, expedida
pela entidade competente:

) Documentos comprobatérios dos requisitos técnicos exigidos no ANEXO V;

m) Comprovante de abertura de conta corrente que ateste a titularidade da conta
bancaria da empresa interessada (contrato de abertura de conta ou comprovante
com dados bancarios - pessoa juridica);

n) Atestado(s) ou declaragéo(Ges) que comprovem a experiéncia da pessoa juridica
fornecida pelos clientes da mesma, ofertados (as) em papel timbrado do cliente,
identificado (s) e assinado(s), com nome legivel da pessoa responsavel por sua
emissa0, cargo que exerce, comprovando que o trabalho foi executado, indicando o
nome da pessoa juridica e/ou profissional que realizou o servigo, titulo do servigo
prestado, periodo e resultado obtido;

o) Registro Profissionais (0 arquivo esta no anexo Il — Registro de Profissionais do
edital, preencher e anexar);

p) Termo de Confidencialidade (o arquivo estd no anexo IV Termo de

Confidencialidade do edital, preencher e anexar);

6.1 Os documentos acima mencionados deverao ser digitalizados e anexados
na pagina do candidato de acordo com tipo, formato e tamanho ja especificado na

area de anexo.

7. DAS OBRIGAGCOES DAS EMPRESAS CREDENCIADAS:

7 1 Atender aos clientes do SESI/RN, conforme celebrado no(s) Termo(s) de
Credenciamento e na Ordem de Fornecimento/Servigo.
7.2 Prestar os servicos nas empresas clientes da Unidade SESI-RN geradores do

servico ou em locais previamente indicados por este, conforme demanda;
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de Fornecimento/Servicos.

7.4 Utilizar as definicbes técnicas, relatorios e orientagdes definidas pelo
Coordenador Pedagdgico do SESI - RN, embasadas nas diretrizes técnicas dos
programas, para elaboragéo dos Planos de Aula para os servicos que exigem
relatorios de acordo com as exigéncias técnicas;

7.5 Executar, sob sua integral e exclusiva responsabilidade, os servigos
autorizados através da unidade solicitante do servico com fiel e precisa
observancia as orientagdes do profissional do SESI, garantindo a qualidade no
processo de implantagcdo, execugdo, acompanhamento e manutengao junto aos
clientes do SESI-RN;

7.6 Realizar, manter e avaliar através de recursos préprios o desenvolvimento das
atividades previstas;

7.7 O(s) profissional (is) deve(m) apresentar-se na empresa portando Registro
Geral (carteira de identidade), cracha (fornecido pelo SESI-RN), munidos dos
equipamentos correspondentes aos servigos a ser prestado;

7.8 Nao serdo consideradas para fins de reembolso as horas-deslocamento, aqui
entendidas como o tempo em que se estd em deslocamento e em espera (como
nos casos de atrasos do meio de transporte escolhido, seja por qualquer motivo
apresentado) dos colaboradores da credenciada até o local de realizagdo do

servi¢o contratado.

8. DAS OBRIGAGOES DO SESI/RN

8.1 Nomear um Gestor para o presente Credenciamento, que sera o responsavel
pelo relacionamento e informagées entre as partes.

8.2 Elaborar as propostas de acordo com as demandas e firmar contrato de
prestacao de servigos junto as empresas clientes, conforme Cadernos Técnicos e
Diretrizes Técnicas:;

8.3 Monitorar a execucdo dos servicos prestados pela empresa credenciada
conforme negociagéo estabelecida no Acordo de Niveis de Servigos;

8.4 Providenciar o contrato de prestacdo de servicos e autorizacdo para
prestacao de servigos ao credenciado com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
inicio previsto das aulas, de modd a permitir o trabalho de preparacédo e

~



planejamento das mesmas.

8.5 Colocar a disposicdo do credenciado todas as informacdes necessarias a
execucéo dos servigos de educacao contratados.

8 6. Promover o acompanhamento e a supervisao da prestagdo dos servigos
contratados, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, com vistas ao seu perfeito
cumprimento, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando
ao credenciado as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas.
8.7. Disponibilizar materiais necessarios.

8.8. Padronizar os servicos junto ao credenciado.

8.9 Analisar e acompanhar os indicadores de desempenho previstos nas metas
dos servigos;

8.10. Estabelecer contato com o cliente.

8.11 Viabilizar capacitagao para o credenciado, podendo ser presencial ou a
distancia, buscando promover a melhoria continua do servigo.

812 Formalizar contrato com a empresa cliente;

8.13. Aplicar pesquisas de satisfacdo com o credenciado nas empresas.
9. DAS INCIDENCIAS FISCAIS E DEMAIS ONUS

9.1 Dos valores devidos 8 CONTRATADA serao descontados os encargos sujeitos,
por disposicéo legal, a retengao na fonte, quais sejam:

a) INSS - retengéo de 11% sobre o total da nota fiscal de prestacao de servico,
conforme determinado na Instrugédo Normativa do MPS/SRF n° 03, de 14/07/2005 e
suas respectivas alteragdes (artigos 92 - inciso VI, 143. 144 e 146 - inciso XXIII);
Caso a credenciada atenda ao disposto no artigo 148 da respectiva Instrucao
Normativa quanto a dispensa da retencdo do INSS, a mesma devera encaminhar, a
cada nota fiscal de prestacao de servigo, uma declaragdo mencionando a base legal
b) IR - retengéo de 1,5% conforme Decreto n° 3000/99, artigo 647;

c) PIS/ICOFINS/CSLL - retengao de 4,65% conforme Instrucdo Normativa n® 459,

de 18/10/2004, artigo 1°, e suas respectivas alteracdes.

10. DA PRESTAGAO DE SERVIGOS {/
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10.1 As condigbes para a prestacso de servigos estao estabelecidas no Termo de
Credenciamento, nas especificaces técnicas de todos os servigcos, e nas
seguintes instrucdes:

a) Atendimento nas instalacées do SESI/DR/RN, nas instalacdes das empresas
clientes do SESI/DR/RN:;

b) A CREDENCIADA deve seguir e cumprir os padrées operacionais de trabalho
do SESI/DR/RN, conforme procedimentos do Sistema de Gestao da Qualidade;

c) Mensalmente caberda ao SESI/DR/RN avaliar a CREDENCIADA no
desempenho de suas atividades;

d) A relagdo de CREDENCIAMENTO nao constitui exclusividade entre as partes
envolvidas, podendo haver suspensao temporaria dos servicos por ambas as
partes, sem que isso implique em descredenciamento imediato, tais como:
doenga, viagem, capacitagdes, entre outras;

e) Os servicos credenciados nao poderéo ser objeto de cessao, subcontratagdo
ou transferéncia, no todo ou em parte, ficando neste caso a CREDENCIADA
contratante responsavel integralmente por todos os atos praticados pelo

subcontratado.

11. DO CONTRATO

11.1. As empresas habilitadas serdo convocadas para a assinatura do Termo de
Credenciamento, devendo o servico ser executado nos termos estabelecidos nesse
Edital e seus respectivos anexos.

11.2. O referido Termo nao obriga, por si s6, o0 SESI/DR/RN a demandar os servicos
ou efetuar pagamento, a qualquer titulo, & empresa CREDENCIADA. S6 havera
Pagamento para os servicos comprovadamente realizados.

11.3 A vigéncia do Contrato de credenciamento sera de 12 (doze) meses.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1 O contratado devera emitir nota fiscal, apés a concordancia do SESI com o

valor contratado, em conformidade com-os valores das tabelas de referéncia

(| do més corrente, especificando a



Unidade do SESI-DR/RN geradora do servigo (com o respectivo CNPJ), indicando
os procedimentos/servigos realizados, numero do contrato, valor total, banco, n°
da agéncia e da conta corrente do contratado, além do Plano de Aula do més
subsequente.

12.2 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis ap6s a apresentagao
da nota fiscal e dos documentos previstos no item 5.2 letras "a" a "h". A auséncia
de apresentagao de qualquer um dos documentos referidos nesta alinea acarretara
na retencao do pagamento, pelo SESI/DR, até regularizagdo da documentagao;

12.3. O pagamento sera feito exclusivamente na conta corrente da CREDENCIADA.
13. DOS IMPEDIMENTOS

13.1. Estao impedidos de participar deste CREDENCIAMENTO:

a) Pessoas juridicas em que 0S socios ou associados sejam empregados de
qualquer das entidades do Sistema FIERN (FIERN, SESI, SENAI, IEL);

b) Pessoas juridicas e respectivos profissionais que tenham sofrido penalidades de
suspensao de licitar ou prestar servigos com qualquer das entidades do Sistema
FIERN (FIERN, SESI, SENAI, IEL);

c) Pessoas juridicas que estejam em débito junto a qualquer das entidades do
Sistema FIERN (FIERN, SESI, SENAI, IEL).

14. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO E PENALIDADES

141 Acontecera o DESCREDENCIAMENTO nas seguintes hipoteses:

a) Descumprimento das exigéncias previstas neste Edital e no Termo de
Credenciamento;

b) Negligéncia, imprudéncia, descumprimento de prazos ou impericia comprovada
dos profissionais das empresas credenciadas;

c) Designar ou substituir outro profissional cuja capacidade técnica era condigao
imprescindivel de credenciamento, sem apresentar ao SESI/DR/RN  os
documentos descritos no item 6 deste Edital.

142 A inexecucdo total ou parcial do Termo de Credenciamento sujeitara a

CREDENCIADA, garantida a prewa{ defesa as seguintes penalidades: multa,ﬂ
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rescis@o e suspensao do direito de licitar ou contratar com o Sistema FIERN por
prazo nao superior a 02 (dois) anos, nas formas adiante especificadas:

a) Sera cabivel pena de multa no percentual de 10% (dez por cento) da importancia
apurada durante os trés Ultimos meses de vigéncia do Termo de Credenciamento, no
caso de descumprimento total ou parcial do Termo de Credenciamento, ensejando, a
critério do SESI/DR/RN, a resciséo do ajuste;

b) Se a empresa estiver credenciada ha menos de trés meses da ocorréncia do
descumprimento contratual total ou parcial justificador da aplicagéo da penalidade,
sera aplicada multa de 5% (cinco por cento) da importancia apurada no periodo de
vigéncia contratual, ensejando, a critério do SESI/DR/RN, a rescisdo do ajuste;
14.3 A multa podera ser aplicada isolada ou cumulativa com as demais sancgoes.
14.4 Fica facultada a defesa prévia da contratada, no caso de descredenciamento
ou aplicagdo de penalidades, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da

notificacao.

15. DA RESCISAO

151 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido por qualquer uma das
partes, mediante notificagéo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia sem énus para a
parte solicitante;

152 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido, nas hipéteses de seu
descumprimento, nos termos do item 14 deste Edital.

15.3  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
Processo, assegurada a prévia e ampla defesa;

154 A rescisdo motivada por inadimplemento de uma das partes acarretara a esta

a aplicagao das penalidades previstas na clausula anterior.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O ndo cumprimento das normas e procedimentos do SESI/DR/RN, falhas na
execucao dos servigos e/ou preenchimento e auséncia dos formulérios, e nao
alimentagéo nos sistemas operacionais devidos serao motivos para glosa do
SI/DR/RN no Espelho de Servigcos Prestados:

&
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162 E vedada a CREDENCIADA a negociagdo do valor dos servicos com o
cliente do SESI/DR/RN, sob pena de descredenciamento;

16.3 Nos casos do item 16.1, sera concedido o prazo de 20 (vinte) dias corridos
para apresentacgao de justificativa técnica. Caso seja aceita pelo SESI/DR/RN sera
liberado o pagamento, caso contrario, a glosa sera mantida e a reincidéncia pelo
descumprimento dessas obrigagdes podera ocasionar o descredenciamento;

16.4 O Termo de Credenciamento que sera firmado nao implica nenhum vinculo
trabalhista e previdenciario, tendo as CREDENCIADAS, responsabilidade unica,
exclusiva e total pelos servicos prestados, em nada correlacionado com ©
SESI/DR/RN;

165 Os recursos orcamentarios para as despesas decorrentes deste
Regulamento estdo previstos em conta propria da dotagao orcamentaria do
SESI/RN para 0 ano em curso;

166 O Termo de Credenciamento nédo exclui e/ou substitui a necessidade de
definicdes de Especificagoes Técnicas (Anexo 1), os quais tém a finalidade de
ajustar as condigoes especificas para a prestagao dos servicos contratados,
conforme especificidade de cada fornecedor;

167 A CREDENCIADA mantera, durante toda a execucdo do Termo de
Credenciamento, as condigdes de habilitagao e qualificagao que |lhe foram exigidas
para o credenciamento;

16.8 A participagéo neste instrumento de credenciamento importa na aceitagao
integral e irretratavel das normas contidas neste edital;

169 O SESI reserva-se o direito de, a qualquer tempo, efetuar auditoria técnica
ou administrativa nos servigos prestados pelos credenciados, objeto deste edital,
e gerar relatorios sucintos dessas auditorias que deverdo ser vistos pela
credenciada, atestando, desta forma, conhecimento do teor dos mesmos.

16.10 Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicdes constantes
no RLC do SESI, nos principios gerais do direito e, com base em outras leis que
se prestarem a suprir eventuais lacunas.

16.11 Quaisquer esclarecimentos ou informagdes complementares a respeito
deste credenciamento podera ser obtido atraves de correspondéncia entregue ao
SES| — Saude e Seguranga na Industria, situada na Avenida Senador Salgado
Filho, n°® 2860, 6° andar, Casa cli'é\ Ipdustria, Bairro Lagoa Nova, Natal/RN, Cep
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59075-900.

16.12 O SESI-DR/RN podera revogar ou anular o credenciamento, sem decisdo
motivada, sem que caiba qualquer indenizaco aos credenciados.

16.13 O SESI-DR/RN se reserva ao direito de cancelar ou suspender o presente
edital a qualquer tempo, se demonstrada sua necessidade.

16.14 Fica eleito o Foro da cidade de Natal/RN para dirimir duvidas relativas ao

Edital de Credenciamento.
17. DOS EFEITOS DO PRESENTE EDITAL DE CREDENCIAMENTO
17.1 Os efeitos deste Edital de Credenciamento da area de Satde e Seguranga na

Industria n° 002/2018, contar-se-a a partir de sua publicagdo no site

www.rn.sesi.org.br.

Natal/RN, 26 de fev




